Отчет об исполнении плана  реализации муниципальной  программы: Муниципальная политика города Азова
за отчетный период 6 мес. 2014 г.

	№ п/п
	Наименование

основного мероприятия,

мероприятия ведомственной целевой программы,

контрольного события программы
	Ответственный 
 исполнитель  
  (ФИО)
	Результат

реализации мероприятия (краткое описание)
	Фактическая дата начала   
реализации 
мероприятия
	Фактическая дата окончания
реализации  
мероприяти, 
наступления  
контрольного 
события
	Расходы бюджета города Азова на реализацию муниципальной    
программы, тыс. руб.
	Заключено   
контрактов на отчетную дату, тыс. руб.

	
	
	
	
	
	
	предусмотрено

муниципальной программой
	факт на отчетную дату
	

	1
	2
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в городе Азове»

	1.1    
	Основное  мероприятие                    
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1  
	Совершенствование правовой и методической основы муниципальной службы
	отдел организационной и кадровой работы (Попова Марина Аркадьевна)
	Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления
	2014
	2020
	-
	-
	-

	1.1.2  
	Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих 
	отдел организационной и кадровой работы (Попова Марина Аркадьевна)
	Совершенствование уровня дополнительного профессионального образования лиц, занятых в системе местного самоуправления
	2014
	2020
	235,0
	0
	0

	1.1.3  
	Оптимизация штатной численности муниципальных служащих   
	отдел организационной и кадровой работы (Попова Марина Аркадьевна)
	Стабилизация численности муниципальных служащих в установленных рамках, недопущение ее роста
	2014
	2020
	-
	-
	-

	1.1.4
	Повышение престижа муниципальной службы, укрепление кадрового потенциала органов местного самоуправления
	отдел организационной и кадровой работы (Попова Марина Аркадьевна)
	Повышение уровня доверия населения к муниципальным служащим
	2014
	2020
	75,0
	0
	0

	1.1
	Контрольное   событие
программы     
	
	
	X
	X
	X
	X
	X

	2
	Подпрограмма 2 «Противодействие коррупции в городе Азове»


	2.1
	Основное  мероприятие                   
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1
	Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции
	отдел организационной и кадровой работы (Фатнев Александр Александрович)
	формирование эффективной муниципальной политики на тер​ритории города по противодействию коррупции
	2014
	2020
	-
	-
	-

	2.1.2
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов
	отдел организационной и кадровой работы (Фатнев Александр Александрович)
	реализация анти​коррупционного  законодательства по провидению антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов и  нормативных правовых актов
	2014
	2020
	-
	-
	-

	2.1.3
	организация проведения мониторингов общественного мнения по вопросам проявления коррупции, коррупциогенности и эффективности мер антикоррупционной направленности в органах местного самоуправления   
	отдел организационной и кадровой работы (Фатнев Александр Александрович)
	снижение показателей проявления коррупции в городе Азове и увеличение показателей ин​формационной открытости дея​тельности  органов местного самоуправления
	2014
	2020
	190,0
	0
	0

	2.1.4
	создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению
	отдел организационной и кадровой работы (Фатнев Александр Александрович)
	формирование эффективных условий по минимизации кор​рупционных проявлений на территории города Азова
	2014
	2020
	45,5
	0
	0

	2.1.5
	оптимизация функционирования системы противодействия коррупции
	отдел организационной и кадровой работы (Фатнев Александр Александрович)
	формирование эффективной государственной политики на территории города Азова в сфере противодействия коррупции на основе периодического уточне​ния реальной ситуации
	2014
	2020
	-
	-
	-

	2.1.6
	мероприятия по просвещению, обучению и воспитанию по вопросам противодействия коррупции
	отдел организационной и кадровой работы (Фатнев Александр Александрович)
	формирование эффективной государственной политики в обра​зовательных учреждениях об​ласти по проти​водействию кор​рупции и на тер​ритории города Азова
	2014
	2020
	99,0
	0
	0

	2.1.7
	обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»
	отдел организационной и кадровой работы (Фатнев Александр Александрович)
	формирование эффективной государственной политики на тер​ритории города Азова по противодействию коррупции
	2014
	2020
	-
	-
	-

	2.1
	Контрольное событие  
программы  
	
	
	X
	
	X
	X
	X

	3
	Подпрограмма 3 «Развитие печатных СМИ»

	3.1
	Основное  мероприятие                   
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.1
	Предоставление  субсидии организациям, осуществляющим производство и выпуск средств массовой информации, а также организациям осуществляющим материально-техническое обеспечение выпуска газетной и книжно-журнальной продукции, входящим в областной Реестр средств массовой информации - на возмещение части затрат на производство, выпуск и реализацию периодических печатных изданий (газет) или недополученных доходов в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг.
	Сектор организационно-кадровой работы (Попова Марина Аркадьевна)
	реализации конституционных прав граждан города на получение информации через местную периодическую печать
	2014
	2020
	816,7
	0
	0

	3.1.2
	Организация издания официального вестника города Азова «Азов официальный» - периодического печатного издания для опубликования муниципальных правовых актов, обсуждения проектов муниципальных правовых актов по вопросам местного значения, доведения до сведения жителей города Азова официальной информации о социально-экономическом и культурном развитии города Азова, о развитии его общественной инфраструктуры и иной официальной информации.
	Сектор организационно-кадровой работы (Попова Марина Аркадьевна)
	доведение  до сведения жителей города официальной информации о социально-экономическом и культурном развитии города
	2014
	2020
	918,0
	517,2
	1

	3.1
	Контрольное событие  
программы  
	
	
	X
	X
	X
	X
	X

	4
	Подпрограмма 4 «Развитие международного и межмуниципального сотрудничества»

	4.1
	Основное  мероприятие                   
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.1
	Разработка муниципальных правовых актов и служебных документов, необходимых для осуществления международных отношений и межмуниципального сотрудничества города Азова
	Служба по внешним связям администрации города Азова (Мамичев Евгений Евгеньевич) 
	1. Внедрение в практику городского хозяйства передового опыта других муниципальных образований.

2. Достижение лучшей эффективности в решении вопросов местного значения, развитии экономики, городского хозяйства, повышения качества предоставляемых населению услуг
	2014
	2020
	-
	-
	-

	4.1.2
	Разработка предложений по совершенствованию законодательства о местном самоуправлении в  рамках деятельности межмуниципальных объединений, в состав которых входит муниципальное образование город Азов


	Служба по внешним связям администрации города Азова (Мамичев Евгений Евгеньевич)
	1. Совершенствование законодательства о местном самоуправлении.

2. Ликвидация правовых коллизий и барьеров, негативно влияющих на деятельность органов местного самоуправления 


	2014
	2020
	-
	-
	-

	4.1.3
	Оплата членских взносов в межмуниципальные объединения, международные организации, в состав которых входит город Азов 
	Служба по внешним связям администрации города Азова (Мамичев Евгений Евгеньевич)
	1. Сохранение членства и продолжение работы в межмуниципальных объединениях, международных организациях, в состав которых входит город Азов

2. Обеспечение защиты интересов органов местного самоуправления и населения города Азова по различным направлениям
	2014
	2020
	189,0
	134,8
	2

	4.1.4
	Оплата расходов, связанных с приобретением подарочной, сувенирной и полиграфической продукции, необходимой для реализации международного и межмуниципального сотрудничества
	Служба по внешним связям администрации города Азова (Мамичев Евгений Евгеньевич)
	1. Обеспечение реализации международного и межмуниципального сотрудничества подарочной, сувенирной и полиграфической продукцией

2. Способствование формированию позитивного имиджа города Азова
	2014
	2020
	42,4
	0
	0

	4.1.5
	Оплата расходов, связанных с приемом официальных лиц и делегаций других муниципальных образований в рамках реализации международного и межмуниципального сотрудничества
	Служба по внешним связям администрации города Азова (Мамичев Евгений Евгеньевич)
	1. Осуществление возможности проведения приемов официальных лиц и делегаций других муниципальных образований в рамках реализации международного и межмуниципального сотрудничества


	2014
	2020
	120,0
	77,1
	1

	4.1.6
	Участие представителей города Азова в проектах, конференциях, конгрессах, форумах и иных  мероприятиях, проводимых в других муниципальных образованиях в рамках международного и межмуниципального сотрудничества
	Служба по внешним связям администрации города Азова (Мамичев Евгений Евгеньевич)
	1. Решение вопросов местного значения, позволяющих реализовать новые проекты в сфере городского хозяйства, улучшения качества услуг, оказываемых населению

2. Создание условий для привлечения иностранных инвестиций
	2014
	2020
	70,0
	0
	0

	4.1
	Контрольное событие  
программы  
	
	
	X
	
	X
	X
	X


Заместитель главы администрации-

управляющий делами












В.А. Пшеничный



