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Отчет об итогах социально-экономического развития города Азова  

за 2021 год и задачах на 2022 год
Город Азов, несмотря на непростые политические и экономические условия, по-прежнему входит в число наиболее устойчиво развивающихся территорий Ростовской области. 

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по крупным и средним предприятиям промышленности составил за 2021 год (оценка) 39101388,0 тыс. руб. (темп роста – 115,4%), в том числе:

- обрабатывающие производства – 36399427,0 тыс. руб. (темп роста – 116,1%);

- обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха – 2383120,0 тыс. руб. (темп роста – 107,6%);

- водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений (оценка) – 318841,0 тыс. руб. (темп роста – 100,0%).

Индекс промышленного производства по крупным и средним предприятиям города составил за 11 месяцев 2021 года 109,3%. 

По виду «Обрабатывающие производства» снижение объемов отгруженной продукции за 12 месяцев 2021 года допустили АО «Азовский з-д КПА», Азовский ф-л ООО «Элид», ООО «Столяр», ООО «Унипласт», ООО «Пик-Композит». На остальных предприятиях обрабатывающего производства отмечен рост отгруженной продукции, в сравнении с аналогичным периодом прошлого года.

За 12 месяцев 2021 года был увеличен выпуск мясных полуфабрикатов на 14,1%, мороженного на 15,1%, кондитерских изделий на 39,6%, хлеба и хлебобулочных изделий на 1,4%, тканей готовых с массовой долей синтетических комплексных нитей в 3,0 раза, волокна синтетического на 5,8%, комплектующих и принадлежностей для автотранспортных средств на 45,6%.
За 12 месяцев 2021 года был снижен выпуск картофеля переработанного на 0,9%, спецодежды на 4,7%, рубашек мужских на 35,2%, материалов лакокрасочных  на 9,8%, мешков и сумок из полимеров на 29,8%.

Сальдированная прибыль (убыток) крупных и средних предприятий города за 11 месяцев 2021 года составила 1531322 тыс. руб., что ниже аналогичного периода прошлого года на 0,4% (11 мес. 2020 года – 1537844 тыс. руб.).  

Прибыль прибыльных предприятий по крупным и средним предприятиям за 11 месяцев 2021 года составила 1676750 тыс. руб. 

72,7% крупных и средних предприятий отработали прибыльно. 

Прибыльно отработали на 01.12.2021 предприятия обрабатывающего производства, предприятия занятые транспортировкой и хранением, организации занятые деятельностью по операциям с недвижимым имуществом. Сальдированная прибыль по данным видам деятельности составила соответственно 1456752 тыс. руб., 20936 тыс. руб. и 9449 тыс. руб.

По остальным видам деятельности статданные не представляют возможности провести сравнительный анализ ввиду отсутствия информативного материала. 

В обрабатывающем производстве прибыльно отработали следующие  предприятия: АО «Азовский завод КПА», АО «Азовская судоверфь», ООО «Азовская швейная фабрика №13», ООО «Югмаслопродукт», ООО «Унипласт», ООО АПО «Алеко-Полимеры», ООО «Юг-пласт», ООО «Столяр», ООО ПКФ «Проксима», ООО «Азов-ТЭК», ООО «Пик-Композит».

На 01.12.2021 убыток убыточных предприятий составил 145428 тыс. руб.

27,3% крупных и средних предприятий отработали убыточно. 

Основная сумма убытка приходится на предприятия ЗАО «Азовпродукт», ООО «Аякс». 
Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий на 01.12.2021 составила 17510 человек, что ниже уровня аналогичного периода прошлого года на 4,7% (11 мес. 2020 года - 18378 человек). 

Рост численности отмечался в обрабатывающем производстве; на предприятиях занятых деятельностью по операциям с недвижимым имуществом, на предприятиях занятых транспортировкой и хранением и в здравоохранении. 

Снижение численности отмечалось на предприятиях занятых   строительством; на предприятиях занятых финансовой и страховой деятельностью; на предприятиях обеспечивающих электрической энергией, газом и паром; в торговле оптовой и розничной; в организациях государственного управления и обеспечения военной безопасности; в образовании; в организациях занятых деятельностью в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений.  

Фонд заработной платы крупных и средних предприятий на 01.12.2021 составил 6787080,9 тыс. руб., что выше соответствующего периода прошлого года на 2,1%.

Среднемесячная заработная плата на крупных и средних предприятиях составила на 01.12.2021 – 35236,4 руб. Темп роста – 107,2%.

По кругу предприятий, подлежащих статистическому обследованию, по информации АМОГС, просроченная задолженность по заработной плате на 01.01.2022 отсутствует. 

Удельный вес безработных в численности экономически активного населения на 01.01.2022 составил – 0,65% (на 01.01.2021 – 5,55%).

Состоит на учете на конец отчетного периода 264 человек   безработных граждан, что ниже 2020 года на 88,3% (2020 год – 2266 чел.).

За отчетный период в городе своевременно и без задолженности выплачивались детские пособия и пенсии.
Имущественный комплекс муниципального образования  «Город Азов» составляет:
- 6 623 гектара земель;
- объектов нежилого фонда казны 8395,7 кв. м.;
- 7 муниципальных предприятий;
- имущество, переданное в оперативное управление (149 914,3 кв.м.) и хозяйственное ведение (54 236,5 кв.м.).
Основным показателем эффективности использования имущественного комплекса города является исполнение бюджетного задания. 

Итоговое бюджетное задание 2021 года от использования имущества и земельных участков на территории муниципального образования «Город Азов» выполнено на 69,2%. Плановое задание 2021 года – 115 млн. 77 тыс. рублей, фактическое поступление 79 млн. 634 тыс. рублей. 
В истекшем году в бюджет муниципального образования «Город Азов» в виде неналоговых доходов поступило более 73 млн. 637 тыс. рублей от распоряжения земельными участками (аренда и продажа земельных участков).
Одной из задач пополнения доходной части от арендной платы является погашение задолженности физических и юридических лиц по арендной плате за земельные участки. 


В соответствии с ежегодным  Планом проверок соблюдения земельного законодательства  юридических лиц и индивидуальных предпринимателей на 2021 год на территории города Азова, проведены две проверки субъектов малого предпринимательства. Внеплановых проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей за 2021 год не проводилось.
Также в 2021 году проведены обследования земельных участков на соблюдение земельного законодательства, в частности целевого (разрешенного) использования земельных участков предоставляемых в собственность.
По результатам работы в данном направлении составлен 51 акт обследований земельных участков на соблюдение земельного законодательства.
В ходе обследований выявлены 4 факта самовольного занятия земельных участков на территории муниципального образования «Город Азов». Направлено 2 исковых заявления в Азовский городской суд и Арбитражный суд Ростовской области о сносе самовольной постройки.
Каждое полугодие подготавливаются данные по земельному контролю по форме федерального статистического наблюдения             №1–КОНТРОЛЬ и размещаются в электронном виде посредством ИС «Мониторинг» в сети Интернет, на официальном сайте Минэкономразвития РФ, а так же ГАС «Управление».
Администрацией города Азова проводятся работы по вовлечению в хозяйственный оборот максимального количества земельных участков, расположенных на территории муниципального образования город Азов.
Проведение данной работы не возможно без проведения работ по постановке на кадастровый учет земельных участков. В 2021 году была осуществлена постановка на кадастровый учет земельных участков общей площадью более 10 га.
В соответствии со ст. 3.3. Федерального закона от 25.01.2001 № 137-ФЗ «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации» распоряжение земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, осуществляется органом местного самоуправления городского округа в отношении земельных участков, расположенных на территории городского округа.
В течение 2021 года на территории города было предоставлено 80 земельных участков.
Из них:
- в собственность предоставлено 55  земельных участков.
- в аренду без торгов предоставлено 25 земельных участков.
Так же, в 2021 году проведены аукционы по предоставлению в аренду 6 земельных участков.
Исполнение бюджета города Азова за 2021 год составило по доходам в сумме 3 137 699,5 тыс. рублей, или 99,6 процента к годовому плану и по расходам в сумме 3 151 795,6 тыс. рублей, или 97,2 процента к плану года. По итогам 2021 года сложился дефицит – 14 096,1 тыс. рублей. 

Налоговые и неналоговые доходы бюджета города исполнены в сумме 839 436,9 тыс. рублей или 100,0 процентов к годовым плановым назначениям. Наибольший удельный вес в их структуре занимают: 

-  налог на доходы физических лиц – 352 911,8 тыс. рублей или 42,0 процентов,

- земельный налог – 181 956,8 тыс. рублей или 21,7 процента,

- транспортный налог – 67 824,5 тыс. рублей или 8,1 процента,

- доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) – 56 602,9 тыс. рублей или 6,7 процента.

Объем безвозмездных поступлений из областного бюджета за 2021 год составил 2 298 262,6 тыс. рублей. 

Бюджетная политика в сфере расходов бюджета города была направлена на решение социальных и экономических задач города. Приоритетом являлось обеспечение населения бюджетными услугами отраслей социальной сферы.

На финансирование отраслей социальной сферы, включая расходы на финансовое обеспечение муниципального задания подведомственными учреждениями, за 2021 год направлено 2 394 468,8 тыс. рублей, что составляет 98,6 процента к годовым плановым назначениям.  Расходы на образование, социальную политику, культуру и кинематографию, физическую культуру и спорт, здравоохранение составили 76,0 процента всех расходов бюджета за 2021 год.

На финансирование жилищно-коммунального хозяйства направлено 237 453,4 тыс. рублей, что составляет 93,2 процента к годовым плановым назначениям.

На обеспечение национальной безопасности и правоохранительной деятельности, национальной экономики, национальной обороны направлено 326 479,2 тыс. рублей, что составляет 91,0 процента к годовым плановым назначениям.

Расходы бюджета города на реализацию 20 муниципальных программ за 2021 год исполнены в сумме 2 867 095,4 тыс. рублей, что составило 91,0 процент всех расходов бюджета города. 

Просроченная кредиторская задолженность бюджета города Азова за 2021 год, в том числе по долговым обязательствам, отсутствует.

По итогам 2021 года муниципальный долг города Азова составляет         248 866,6 тыс. рублей. 

В свете реализации задач, определенных Стратегией социально-экономического развития города Азова до 2030 года в 2021 году на территории города Азова реализовывалось 20 муниципальных программ.

Реализация программ распространяется на все направления социально-экономического развития города.

Для реализации муниципальных программ в 2021 году было запланировано израсходовать 3,237 млрд. рублей из бюджетов всех уровней и из внебюджетных источников, в том числе:

-за счет средств федерального бюджета 764,7 млн. рублей;

- за счет средств областного бюджета 1424,5 млн. рублей;

- за счет бюджета города Азова 762,2 млн. рублей; 

-из внебюджетных источников планировалось привлечь 286,04 млн. рублей.

За отчетный период на реализацию мероприятий муниципальных программ было израсходовано 3,159 млрд. рублей, в том числе: 

-за счет средств федерального бюджета 733,1 млн. рублей;

- за счет средств областного бюджета 1378 млн. рублей;

- за счет бюджета города Азова 756 млн. рублей; 

-из внебюджетных источников - 291,9 млн. рублей.

Процент освоения средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальных программ в 2021 году составил 97,6%, в том числе: 

освоение средств федерального бюджета - 95,9%;

средств областного бюджета - 96,7 %;

средств бюджета города Азова - 99,2%; 

освоение средств внебюджетных источников - 102%.

Экономия бюджетных средств обусловлена в основном проведением конкурсных процедур.

В соответствии с основными приоритетами, обозначенными в Стратегии социально-экономического развития города Азова, из 20 муниципальных программ города 8 программ носят социальный характер.

 В 2021 году в этом направлении было запланировано 2,73 млрд. руб., что составило 84,3% от общего объема средств, направленных на реализацию мероприятий муниципальных программ, в том числе: 

-расходы на образование –1149 млн. руб.,

-социальную поддержку граждан – 770,5 млн. руб.,

-культуру и туризм – 128,2 млн. руб.,

-физическую культуру и спорт – 28,0 млн. руб., 

-здравоохранение (с учетом привлеченных средств) – 567 млн. руб. 

Освоено в 2021 году 2,70 млрд. руб. или 98,9% от запланированных средств направленных на реализацию муниципальных программ социального характера.

В 2021 году в городе Азове была продолжена деятельность по реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 год».

Азов участвует в 4, из 11 действующих в Ростовской области, региональных проектах. Они реализуются в сферах ЖКХ, здравоохранения и социальной поддержки граждан и направлены на решение долгосрочных задач развития города Азова.

В рамках национального проекта «Демография» Управлением социальной защиты населения администрации г. Азова реализуются мероприятия по двум направлениям:

- финансовая поддержка семей при рождении детей,

- старшее поколение.

По состоянию на 31.12.2021 исполнение мероприятий национального проекта «Демография» составило – 149 226,3 тыс. руб., или 99,1% из запланированных на весь 2021 год (150 627,7 тыс. руб.) В общем объеме финансирования 81,2% - это средства федерального бюджета и  18,8%  - региональный бюджет.

Выполнение мероприятий рассчитано на весь год. Выплаты носят регулярный характер, зачисление средств на счета граждан в 2021 году осуществлялись своевременно, по мере поступления финансирования.

За период с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года 882 азовских семьи получили выплаты в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка. На эти нужды израсходовано 87,5 миллиона рублей из федерального бюджета.

В соответствии с областным законом о ежемесячной денежной выплате на третьего ребенка или последующих детей за период с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года 421 азовская семья получила выплаты на 444 ребенка. На эти нужды израсходовано 39,0 миллионов рублей из федерального и регионального бюджетов.

В соответствии с областным законом о социальной поддержке детства в Ростовской области за период с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года ежемесячная денежная выплата на детей 1-2 года жизни из малоимущих семей для приобретения специальных молочных продуктов детского питания предоставлена 933 семьям на 973 ребенка. На эти нужды израсходовано 7,5 миллионов рублей из регионального бюджета. По тому же закону ежемесячную денежную выплату на полноценное питание беременным женщинам из малоимущих семей, кормящим матерям и детям в возрасте до трех лет из малоимущих семей получили 39 человек. На эти нужды израсходовано 242,5 тысячи рублей из регионального бюджета.

В соответствии с областным законом о региональном материнском капитале за период с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года 87 малоимущих семей получила сертификаты на Региональный материнский капитал. 70 семей реализовали средства РМК. На эти нужды израсходовано 7,5 миллионов рублей из регионального бюджета.

В части регионального проекта «Старшее поколение» в 2021 году за счет средств субвенций областного бюджета на осуществление государственных полномочий в сфере социального обслуживания было  израсходовано 7,5 миллиона рублей.

В рамках национального проекта «Здравоохранение» в г.Азове в 2021 году реализуется региональный проект «Борьба с сердечно-сосудистыми заболеваниями».

На  2021 год областным бюджетном выделено на оснащение сосудистого центра медицинским оборудованием 164539,5 тыс. руб.  (для приобретения 134 единиц 16 наименований медицинского оборудования: ангиографический комплекс для выполнения эндоваскулярных вмешательств на брахиоцефальных, внутримозговых и коронарных артериях; томограф рентгеновский компьютерный; диагностический аппарат для ультразвуковых исследований сердца и сосудов; комплекс диагностический для ультразвуковых исследований  с возможностью исследования брахиоцефальных, транскраниальных исследований и транскраниальной эхокардиографии; аппарат искусственной вентиляции легких; функциональные кровати; подъемник для больных; прикроватные кресла с высокими спинками; стол для кинезотерапии; оборудование для проведения кинезотерапии; комплекс мягких модулей для зала лечебной физкультуры; стабилоплатформа с биологической обратной связью; тренажер с биологической обратной связью для тренировки ходьбы; оборудование для восстановления двигательной активности, координации движений конечностей, бытовой деятельности и самообслуживания, комплекс транскраниальной магнитной стимуляции, аппарат для пассивной, активно-пассивной механотерапии с биологической обратной связью).

В целях исполнения национального проекта МБУЗ ЦГБ г. Азова заключены контракты на поставку 134 единиц оборудования на сумму 164 340 875,98 руб.  Экономия по результатам проведенных торгов составила 198 624,02 руб.

На 01.01.2022 оборудование поставлено и введено в эксплуатацию, оплата поставщикам произведена в полном объеме. 

Все запланированные мероприятия в рамках реализации Регионального проекта «Борьба с сердечно-сосудистыми заболеваниями (Ростовская область)» по оснащению оборудованием МБУЗ ЦГБ г. Азова исполнены в полном объеме до 30.12.2021.
Продолжается работа по оказанию специализированной и высокотехнологичной медицинской помощи на базе кардиологического отделения, отделения рентген-хирургических методов диагностики и лечения, а также неврологического отделения для больных с острым нарушением мозгового кровообращения. 

В рамках реализации национального проекта «Безопасные и качественные автомобильные дороги» федерального проекта «Дорожная сеть» на муниципальном уровне действует муниципальная программа «Развитие транспортной системы в городе Азове». 

На выполнение капитального ремонта автомобильных дорог и тротуаров предусмотрено 226809,5 тыс. руб.,

в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 20 436,1 тыс. руб.

областной бюджет – 204 268,3 тыс. руб.

бюджет города – 2 105,1 тыс. руб.

Работы завершены. Выполнение на текущую дату составляет 197 179,1 тыс. руб. или 86,9% от запланированной суммы, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 20 436,1 тыс. руб.

областной бюджет – 174 975,6 тыс. руб.

бюджет города – 1 767,4 тыс. руб.

В рамках реализации национального проекта «Жилье и городская среда» федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» на муниципальном уровне принята муниципальная программа города Азова «Формирование современной городской среды». 
Объем запланированных расходов на реализацию муниципальной программы в 2021 году составлял:

на I этап благоустройства набережной реки Азовки в районе спуска Молокова до подвесного моста в городе Азове (II-й этап) – 25 254,8 тыс. руб., в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 24 593,1 тыс. руб.

областной бюджет – 501,9 тыс. руб.

бюджет города – 159,8 тыс. руб.

Выполнение на текущую дату составляет 10 341,4 тыс. руб. или 40,9% от запланированной суммы, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 10 076,4 тыс. руб.

областной бюджет – 205,6 тыс. руб.

бюджет города – 59,4 тыс. руб.

Бюджетные субсидии гражданам или юридическим лицам на реализацию национальных проектов в 2021 году не предоставлялись.

В 2021 году в Ростовской области была продолжена работа по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» и постановления Правительства Российской Федерации от 17.12.2012 № 1317. 

Анализ осуществлялся по 12 городским округам и 43 муниципальным районам области, при этом эффективность деятельности органов местного самоуправления оценивалась по 40 показателям, характеризующим все сферы жизни города 

Оценка эффективности деятельности проведена по достигнутому уровню и динамике показателей социально-экономического развития муниципальных образований, а также результатам опросов населения. 

В рейтинге городов Ростовской области Азов по результатам комплексной оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления в 2020 году занял 5 место (в 2019 г. – 5 место; в 2018 г. - 1 место; в 2017 г. – 1 место; 2016 г. – 1 место).

За 9 месяцев 2021 года в городе насчитывалось 3467 субъектов МСП, в том числе – 2514 индивидуальных предпринимателя (в 2020 году – 2563), 18 средних (в 2020 году – 18) и  935 малых предприятия (в 2020 году – 1003). 

В общем объеме малых предприятий  90,1% или 842 предприятия составляют микропредприятия. 

Темп роста малых, микро и средних предприятий за 9 месяцев 2021 года составил 98,3% по сравнению с  01.01. 2021 года.

Численность работников по малым предприятиям (без микропредприятий) за 9 месяцев 2021 года составила 2169 человек, темп роста по сравнению с  началом текущего года составил 82,5%. 

Среднесписочная численность работников микропредприятий за 9 месяцев 2021 года составила 2474 человек, темп роста по сравнению с  началом текущего года составил 81,0%.  

За 9 месяцев 2021 года на  малых (без микропредприятий)  предприятиях отмечался рост заработной платы по сравнению с аналогичным периодом  2020  года на 11,4,% и составил 32140,4 рубля. Объем оборота  малых (без микропредприятий) предприятий   составил   8,1 млрд. руб., что ниже  аналогичного периода прошлого года на 15,3%.

С 2019 года действует муниципальная программа города Азова «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства и защита прав потребителей в городе Азове». 

В 2021 году финансовая поддержка в виде предоставления субсидий начинающим предпринимателям,  в целях возмещения части затрат по организации собственного дела, не осуществлялась ввиду отсутствия бюджетного финансирования. 

В целях обеспечения взаимодействия органов местного самоуправления и представителей предпринимательского сообщества   создан Совет по предпринимательству при администрации города, городская межведомственная комиссия по снижению барьеров,  Совет по развитию конкуренции при администрации города. 

В 2021 году проведено 1 заседание Совета по развитию конкуренции, 2 совместных заседания городской МВК и Совета по предпринимательству при администрации города. 
          Обсуждение возникающих барьеров на пути предпринимательства происходит на различных площадках как городского, так и регионального уровня. Так, в сентябре текущего года субъекты МСП смогли задать волнующие их вопросы в ходе видеоконференция совместного приема предпринимателей руководителем Управления Федеральной налоговой службы по Ростовской области Мосиенко А.В. и Уполномоченным по защите прав предпринимателей по Ростовской области Дерезой О.В., а также  во встрече Губернатора Ростовской области с бизнес-сообществом на тему «Меры поддержки бизнеса: новые вызовы и возможности 2021 года» в режиме видеоконференцсвязи. 

           В городе осуществляет деятельность  «общественная приемная» общественного представителя при Уполномоченном по защите прав предпринимателей в Ростовской области.   

           При Азовской межрайонной прокуратуре создана рабочая группа по защите малого и среднего бизнеса  по вопросу соблюдения требований законодательства о проведении проверок. 
В 2021 году  проведен мониторинг состояния и развития конкурентной среды товаров и услуг города, участие в котором приняли 24 предпринимателя и 213 потребителей товаров и услуг. 

           На сайте администрации города в сети «Интернет» создана страница о развитии стандарта развития конкуренции в городе, на которой размещена информация о результатах мониторинга,  о деятельности Совета  и др. Таким образом, субъектам предпринимательской деятельности, потребителям товаров, работ и услуг, общественным организациям, представляющим интересы потребителей, обеспечивается возможность свободного доступа к указанной информации. 

В целях защиты прав субъектов МСП при проведении проверок, оптимизации контрольно-надзорной деятельности и обеспечения устойчивого развития экономики города в условиях распространения коронавирусной инфекции (COVID-19) в 2021 году  были проведены  2 плановые проверки муниципального земельного контроля.

В целях оперативного информирования субъектов СМП об условиях возможности осуществления деятельности в условиях  режима повышенной готовности на территории Ростовской области, связанных с COVID-19, на главной странице сайта администрации города в сети Интернет в разделе «Актуальная информация коронавирус» постоянно размещается информация для предпринимателей.
         Организовано проведение мониторинговых рейдов по соблюдению масочного режима и ограничительных мероприятий деятельности на предприятиях потребительского рынка города. Ежемесячно проводится   мониторинг цен на социально значимые продовольственные товары первой необходимости.

         Согласно аналитических данных о деятельности малых и средних предприятий, выполненных в соответствии с договором на оказание услуг по проведению исследований и социологических опросов по вопросам развития малого и среднего предпринимательства № 01к/21 от 12.05.2021, показатели эффективности деятельности малых, средних и микропредприятий в городе Азове за 9 месяцев 2021 года следующие:
1. Количество малых (включая микропредприятий) и средних предприятий в расчете на 1 тыс. человек населения в Ростовской области   составили 11,8 ед., что соответствует 4-му месту среди 12 городских округов, после Ростова, Таганрога, Новочеркасска) при среднеобластном показателе – 11,3.

2. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. населения Ростовской области – 432,8 ед., при среднеобластном показателе – 401,0, что соответствует также 4-му месту. 

3. Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых, средних и микропредприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций – 25,5% (среднеобластной показатель - 28,8%)  – 5-е место после Ростова, Таганрога, Батайска Волгодонска.

Потребительский рынок города представлен предприятиями розничной торговли и общественного питания различных форматов – небольшие магазины, рынки, специализированные магазины  и сетевые организации. 

Оборот розничной торговли за 9 месяцев 2021 года составил 12227,5   млн. руб., что на 24,6% выше аналогичного периода прошлого года (9 мес.  2020 год – 9816,4 млн. руб.). 

Оборот розничной торговли на душу населения за 9 месяцев 2021 года составил 153117,6 руб., что на 25,5% выше аналогичного периода прошлого года (9 мес.  2020 год – 122052,0 руб.). По данному показателю г. Азов занимает 6 место среди городов Ростовской области.

Оборот общественного питания за 9 месяцев 2021 года составил 317,6 млн. руб., что выше уровня аналогичного периода 2020 года на 20,1% (9 мес.  2020 год – 264,5 млн. руб.).

На момент подготовки информации статистические данные за 12  месяцев 2021 года отсутствуют. 

 По состоянию на 01.01.2022 года в сфере потребительского рынка города осуществляли деятельность 1091 объектов розничной торговли общей площадью 64647 кв. м.

Обеспеченность населения города торговыми площадями в расчете на 1000 человек за 2021 год составила 809,0 кв. м. при норме 547,0 кв. м.


Прочно заняли свою нишу на потребительском рынке города такие розничные бренды как: «Эксперт», «Кари», «Zenden», «Модис», «Магник-косметикс», «Московская ярмарка», «Детский мир», «DNS», «Индустрия красоты» и др. 


Также функционируют местные торговые сети малого и среднего формата: «Мясные тавровские лавки» (3 объекта), «Пятерочка» (20 объектов), «Магнит» (15 объектов), «Магнит-Косметик» (6 магазинов), 2 гипермаркета: «Магнит» и «Перекресток», 5 магазинов «Ассортиэкспресс», «Великолукские колбасы», 3 магазина ООО «Агрокомплекс», 2 магазина-склада «Светофор», 4 магазина «Красное – Белое», 4 магазина «Фасоль», 1 магазин «Глав-склад», 3 павильона от пекарни «Франзолька», 2 магазина хлебобулочной продукции «Гриднев», 1 магазин «Доброцен» и др.  

На территории города функционирует 1 универсальный розничный рынок, на котором оборудовано 224 торгового места, 15 торговых центров, 6 торговых комплексов на 510 торговых мест.

В 2021 году в городе было проведено 38 ярмарочных мероприятий, их них: 23 ярмарки «выходного дня», 13 сезонных ярмарок и 2 праздничных ярмарки, посвященные празднованию 8 марта и Пасхи.  

Участие в ярмарках приняли более 147 областных производителей и 21 предприятие республики Беларусь.

Сеть общественного питания города Азова насчитывает 167 предприятий, из них 139 предприятий открытой сети, в том числе: 11 ресторанов; 20 кафе; 57 закусочных; 34 предприятия быстрого обслуживания, 9 столовых, 6 кафетерий и прочие.

В сфере общественного питания наибольшим спросом у населения пользуются заведения эконом класса (бургерные, пиццерии, закусочные и пр.), предоставляющие качественные услуги по более низкой цене. Наиболее устойчивым сегментом развития общественного питания, пользующимся популярностью среди городского населения, являются интернет услуги по доставке еды на дом или в офис.

Подобного рода услуги предлагают своим клиентам заведения «Осака», «Тира-тира», «Суши бокс», «Бургер Кинг», «Йода», «Додо пицца», «Сицилия», «Суши Мушу», «Суши DIMASH» и др.

В 2021 году увеличилось количество предприятий, оказывающие услуги по доставке заказов и работы на вынос.

По состоянию на 01.01.2022 года розничную продажу алкогольной продукции на территории города осуществляли 46 лицензиатов на 86 объектах, из них: 65 объектов торговли и 21 общественного питания.

В сфере бытового обслуживания города осуществляют деятельность 331 структурное подразделение предприятий, что на 2,2 % выше прошлого года (в 2020 году – 324): из них 61 парикмахерских; 41 мастерских по ремонту  и техническому обслуживанию автотранспортных средств, в том числе услуги по хранению автотранспортных средств на 4 платных стоянках;  58 предприятий по ремонту и пошиву одежды и обуви;  ритуальные услуги – 5; услуги фото и кино лаборатории – 7; ремонт и техническое обслуживание бытовой, радиоэлектронной аппаратуры, бытовых машин и приборов по изготовлению металлоизделий – 42; изготовление и ремонт мебели – 25; услуги бань и саун – 18, услуги по химчистке - 4 и другие.

Увеличение объема инвестиций в основной капитал в действующих ценах за счет всех источников финансирования является одной из целей Стратегии-2030.
Промышленные предприятия активно проводят процессы интенсификации производства, оздоровления финансовой ситуации, повышения уровня оплаты труда. Сохраняется число ведущих крупных и средних предприятий, являющихся основными плательщиками налогов в бюджет города Азова.

Предприятия обрабатывающей промышленности специализируются на производстве пищевых продуктов, швейном производстве, производстве машин, транспортных средств и оборудования, обработке древесины и производстве товаров из дерева, производстве резиновых и пластмассовых изделий по инновационным технологиям.

Введение жестких ограничительных мер в 2020 году привело к временному приостановлению деятельности большей части юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, занятых в промышленном секторе экономики, а также привело к пересмотру потенциальными инвесторами планов на ближайшие годы и оказало тормозящее влияние на темпы инвестирования хозяйствующими субъектами в строительство и модернизацию в 2021 году. И, если крупные и средние хозяйствующие субъекты, более подготовленные к форс-мажорным обстоятельствам в ведении бизнеса, лишь снизили темпы инвестирования или перенесли часть средств на 2022-2023 годы, то значительное количестве малых, микро предприятий и индивидуальных предпринимателей оценили риски ведения бизнеса в изменившихся условиях существенными и приостановили инвестиционную деятельность в 2021 году, что привело к снижению объемов инвестиций по полному кругу.

В целях поддержки промышленного сектора в этот сложный период усилилось взаимодействие Администрации города с предприятиями. Мониторинг ситуации, оперативное взаимодействие, своевременное информирование руководителей предприятий о вводимых ограничениях, алгоритмах их контроля, а также о возможных мерах государственной поддержки, позволило консолидировано и оперативно решать текущие организационно-производственные вопросы в изменившихся условиях. 

Это позволяет городу Азову удерживать положительный уровень  показателей.

В рейтинговой оценке среди городских округов по итогам 4 квартала 2021 года по показателю «Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя» город Азов занял 3 место после Ростова-на-Дону и Волгодонска, достигнув значения 43 932,22 руб. на 1 человека, рейтинговый балл – 0,92 (Волгодонск – 1,0; Ростов-на-Дону – 0,95)

По итогам рейтинговой оценки эффективности деятельности города Азова по привлечению инвестиций в 1 квартале 2021 года – 1 место, во 2 квартале  – 1 место, в 3 квартале – 4 место.

(В 4 квартале 2021 года город Азов по показателю «Объемы жилищного строительства» получил рейтинг 0,8, (4 результат среди городов). По показателю «Качество окружающей среды» – 0,4 (9-й результат среди городов). Указанные показатели также влияют на инвестиционную привлекательность города).

По оперативным данным объем инвестиций в основной капитал за 2021  год (оценка), без итоговых областных дорасчетов, по полному кругу предприятий составил  5 489,2 млн. руб. Темп роста составляет 101,1% (2020 год - 5429,7 млн. руб.). 

В сложившихся условиях Администрация города Азова продолжила активную работу по поддержке и сопровождению реализуемых инвестиционных проектов. Ни один проект, начавшийся до пандемии, не прекратил свою реализацию. По нескольким проектам наблюдается замедление темпов реализации, но без приостановки. 

ООО «Ай-Пласт» 

В августе 2019 года состоялось открытие производственной площадки ООО «Ай-Пласт» в городе Азове. В 2020 году в городе Азове завершен 2 этап строительства завода по производству крупногабаритной тары для сельхозпродукции, в 2021 году инвестиции направлены на дополнительное оснащение производственных мощностей и благоустройство территории.

«Ай-Пласт» – единственная в России компания, выпускающая всю линейку контейнеров твердых коммунальных отходов объемом 120, 240, 660 и 1100 литров. 

АО «АОМЗ»

С 2009 по 2020 годы в городе шла крупномасштабная поэтапная реконструкция и техническое перевооружение производственной базы предприятия на АО «Азовский оптико-механический завод». Реконструкция была нацелена на исполнение гособоронзаказа в рамках ГП оборонно-промышленного комплекса. В 2020 году удалось завершить значимый этап этой реконструкции. Совокупный объем инвестиций за весь период составил более 2 млрд. руб. С 2021 года завершен следующий этап модернизации, технического перевооружения и реконструкции производственных мощностей АО «АОМЗ».

ООО «Фрито Лей Мануфактуринг» (подразделение PepsiCo)

Ощутимое вливание в объем городских инвестиций за последние 3 года произошло за счет запуска новых линий ООО «Фрито Лей Мануфактуринг» (подразделение PepsiCo). 

Вложения в производственную линию позволили увеличить поставки на завод сельскохозяйственными организациями из Ростовской области более, чем до 50 тысяч тонн. В 2021 году завершился очередной этап модернизации производства и в 2022 году начат новый, с использованием инновационных технологий в целях устойчивого развития и обеспечения эффективного регулирования безопасности производства.

ООО «ТД «РИФ»

В 2021 году значительно снизились от запланированных темпы строительства 2-го этапа Азовского Зернового Терминального Комплекса (АЗТК). Фактическое вложение от запланированного объема инвестиций на  2021 год составило 39%. Это связано с прохождением достаточно длительных по времени разрешительных процедур. Но реализация инвестпроекта продолжается.  

ООО «Азов-Тэк»

Активную инвестиционную деятельность на территории города ведет ООО «Азов-Тэк». С 2018 года уверенными темпами реализуется 2 этап строительства нового завода по выпуску изделий машиностроения и металлообработки в г. Азове по ул. Победы 35ж. Финансирование проекта осуществляется за счет собственных и привлеченных средств. Строительство нового завода соответствует намеченному графику, ввод в эксплуатацию планируется в 2022 году. Инициатор планирует также увеличить стоимость инвестпроекта к 2024 году за счет оснащения производства новым оборудованием. 

АО Агрохолдинг «Степь» 

Наращивание объемов плановых инвестиций по сравнению с 2020 годом наблюдались при строительстве причального сооружения для объекта «Зерновой терминал «СТЕПЬ» в г. Азове Ростовской области» (инициатор – АО Агрохолдинг «Степь») в связи с возникшей необходимостью проведения историко-культурной экспертизы на планируемом к строительству земельном участке и переоформлением ряда технической документации. 

Помимо инвестпроектов, капитальные вложения за 2021 год были направлены на:

– Модернизацию производства ООО «Азовская кондитерская фабрика»;

– Основные средства ООО «Алеко-Полимеры»;

– Модернизация производства. Приобретение нового оборудования для внедрения в производство проекта «Честный знак» ООО ПКФ «Проксима»;

– Основные средства ООО «Азовская швейная фабрика № 13»;

– Основные средства ООО МОП «Комплекс 1»;

– Основные средства ООО «Ласенор Русиа»; 

– Основные средства ГУП «Ростовавтодор»;

– Основные средства ООО «СК «Голубая волна»; 

– Основные средства ООО Югмаслопродукт».

Основными источниками финансирования инвестиций в основной капитал за отчетный период 2021 года стали собственные средства предприятий. Активнее использовались инвесторами привлеченные средства. 
Основные капитальные вложения за счет бюджетных средств направлены на основные средства социальной сферы. 
С 2020 года начаты подготовительные работы по строительству и реконструкции объектов образования муниципальной собственности, включая газификацию, в том числе:

– строительство МБОУ СОШ на 600 мест по адресу: Ростовская область, г. Азов, ул. Гагарина, 32;

– строительство МБОУ СОШ на 1340 мест по адресу: Ростовская область, г. Азов, ул. Московская, 304».

В 2021 году завершена разработка проектно-сметной документации. 

В 2021 году инвестиции были направлены на оснащение медицинским оборудованием, на комплектование книжных фондов библиотек, на приобретение офисной мебели и оргтехники в УСЗН.

В 2021 году за счет средств резервного фонда Правительства Ростовской области в размере 7,819 млн. руб. приобретено судно на воздушной подушке «СИРИУС» для обеспечения переправы в зимнее время через реку Дон.
За 2021 год в соответствии с программой ввода жилья на территории города Азова введено 508 жилых домов, из них 507 индивидуальных жилых домов площадью 53689,00 кв. м и 1 многоквартирный жилой дом площадью 11576,00 кв. м. Всего в 2021 году введено в эксплуатацию 65265,00 кв. м жилья

Продолжается строительство трех многоквартирных домов, разрешения на строительство которых получены в 2020-2021 годах, с планируемым вводом в эксплуатацию в 2022-2023 годах: 

- 4-х этажный жилой дом на 7 секций по пер. Тимирязева, 84 на 127 квартир, площадью 6,8 тыс. кв. м, застройщик ООО «СЗ «Азовстрой»;

- 5-ти этажный жилой дом по ул. Московской, 161, на 30 квартир, площадью 1,6 тыс. кв. м, застройщик ИП Каголкин А.А.;

- 5-ти этажный жилой дом по пер. Ст. Разина 15а/пр.Объезной14а, на 65 квартир, площадью 3,3 тыс. кв. м, застройщик ООО «СК ТРИО».

Управлением образования Администрации города Азова получено разрешение на строительство социально значимого объекта МБОУ СОШ вместимостью 600 человек, общей площадью 17,4 тыс. кв. м по ул. Гагарина, 32 в г. Азове.

 В 2021 году Администрацией города Азова для обеспечения жильем детей-сирот было приобретено 27 жилых помещений:

- 24 квартиры по договорам долевого участия в многоквартирном жилом доме по ул. Московской, 269 в г. Азове, застройщик ООО «Геострой»;

- 3 квартиры в Азовском районе, п. Овощной, ул. Тихая, 30, застройщик ООО «Фруктовый.

В 2021 году предоставлены свидетельства о праве на получение социальных выплат на приобретение жилых помещений или создание объектов индивидуального жилищного строительства за счет бюджетных средств 10 молодым семьям. 
Помимо этого, в 2021 году в рамках исполнения Федеральных законов «О ветеранах» и «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» бюджетные средства на улучшение жилищных условий в виде субсидий предоставлены 2 ветеранам боевых действий, 1 вдове ветерана боевых действий и 1 инвалиду общего заболевания. В отчетном году Администрацией города предоставлены жилые помещения по договору социального найма вне очереди двум гражданам, имеющим на это право в соответствии с Жилищным кодексом РФ – одному инвалиду общего заболевания и одному гражданину, проживавшему в непригодном жилье.

Продолжается реализация областного закона Ростовской области от 22.07.2003 № 19-ЗС «О регулировании земельных отношений в Ростовской области» в части предоставления земельных участков многодетным семьям в городе Азове. Плановый показатель в 2021 году по предоставлению земельных участков многодетным семьям составил 7 земельных участков. По окончанию отчетного года показатель был перевыполнен и составил 15 земельных участков. На плановый 2022 год к предоставлению заявлен 1 земельный участок для многодетной семьи из числа поставленных на учет в IV квартале 2021 года и изъявившей желание в получении такого участка в собственность на безвозмездной основе. Резерв земельных участков, предназначенных для предоставления многодетным семьям, составляет 50 участков.

За 2021 год выполнены проекты, которые позволяют выполнять задачи подпрограммы «Туризм» по развитию туристической привлекательности города Азова. 

Финансирование программы составило 284.8 тыс. рублей. Деньги освоены в полном объеме.

Главные достижениями в области туризма в 2021 году:

- участие (подготовительный этап) в федеральном проекте «Комплексное развитие территории и инфраструктуры малых исторических поселений». 1 июня 2021 года подписано соглашение о займе для финансирования 2-го этапа, которое вступило в силу 03.11.2021. Целью Проекта является повышение туристического потенциала как катализатора социально-экономического роста и устойчивого развития малых исторических поселений, путем комплексного развития части их территории и инфраструктуры, а также сохранения и использования культурного наследия;

- создание частно-государственного партнёрства «Альянс гостеприимства города Азова», куда вошли ключевые объекты туристской инфраструктуры города, с целью комплексного развития устойчивого туризма на территории города Азова;

- фестиваль «Осада Азова» получил статус «Сокровища России»  в номинации «Традиционный праздник» по итогам ежегодной премии журнала National Geographic Traveler и был признан победителем Второго всероссийского конкурса «Лучшие практики детского туризма» в номинации «Лучшая региональная программа военно-исторического туризма».

Азов продолжает позиционировать себя  как туристический город на выставках и форумах. В очередной раз Азов принял участие в международных туристских выставках Интурмаркет  и MITT в г. Москве.

Устойчивая работа предприятий жилищно-коммунального хозяйства, учреждений социальной сферы города в осенне-зимний период 2021-2022 годов стала возможна в результате своевременно выполненных ремонтно-профилактических работ по подготовке жилого фонда, систем энергоснабжения и энергопотребления, газоснабжения, очистных сооружений, насосных станций, замене и ремонту тепловых, водоканализационных сетей. 

В соответствии с графиком работ были подготовлены к работе  в отопительный период 32 котельных (12 постоянно действующие,  20 – сезонные), общая протяженность тепловых сетей – 49,35 тр. км.  

При подготовке  к  осенне-зимнему периоду 2021-2022 гг.  капитально отремонтировано 326 тр.м. тепловых сетей (По плану необходимо отремонтировать 310 трассовых метра тепловой сети), остальные сети прошли регламентные испытания и ППР.

   Произведено восстановление асфальтобетонного покрытия после проведения ремонтных работ на 30 участках. Всего восстановлено 528,5 м2 асфальтового покрытия ( в т.ч. 369м2 дорог и 159,5м2 тротуаров).

В то же время проблемой для города являются производственные подвальные котельные, не соответствующие требованиям технических регламентов «Ростехнадзора», имеющие высокую степень износа тепломеханического оборудования, расположенные в многоквартирных домах. 

Для улучшения предоставления коммунальных услуг в части теплоснабжения необходимо активизировать работу по ликвидации подвальных котельных, путем реализации дорожной карты, согласованной с Ростехнадзором.

В рамках инвестиционной программы МУП «Теплоэнерго» завершены  работы по реконструкции системы газопотребления котельной Петровский бульвар, 20 с увеличением мощности и закрытием подвальной котельной Петровский бульвар,3. 

К осенне-зимнему периоду подготовлены 54 котельных, что составляет 100%.

В настоящее время все тепловые источники и тепловые сети работают с соблюдением нормативных температурных и гидравлических режимов.

На реализацию муниципальной программы «Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения и развитие благоустройства города Азова» в 2021 году было предусмотрено 78 024,0 тыс. руб., кассовый расход – 76 470,1 тыс. руб. (98,0%). Объем неосвоенных бюджетных ассигнований составил 1 553,9 тыс. руб.
  В результате реализации мероприятий программы в 2021 году:

- отловлено 139 безнадзорных животных;

- двукратно выполнена барьерная обработка: дератизация и дезинсекция от клещей и комаров на площади 51,516 га;

- двукратно выполнены работы по устройству минерализованной полосы площадью 16,3 га;


- выполнены работы по формовочной обрезке деревьев высотой более 5 метров в количестве 75 штук, произведена валка деревьев в количестве 32 шт.;


- проведены работы по содержанию городского пляжа площадью 15 500 кв.м.;


- выполнены работы по обслуживанию 1 городского фонтана.
В течение 2021 года было обеспечено освещение улиц города в темное время суток.

Выполняются работы по созданию условий для массового отдыха жителей города на площади 137 969,4 квадратных метров, что позволило регулярно в течение 2021 года:

1. выполнить работы по созданию и содержанию пешеходных и зеленых зон, мест массового отдыха горожан, в том числе:

- в скверах «Березка» и «Восток»;

- на площади «Победы» и пл. Петровская;

- в парках «Победы» и «Памяти»;

2. создать условия для комфортного отдыха в санитарно-чистой среде;

3. обеспечить условия для проведения для жителей и гостей города городских мероприятий.

Согласно муниципальному контакту в рамках исполнения основного мероприятия осуществлялись услуги по сбору и вывозу ртутьсодержащих отходов от населения, проживающего в частном секторе в период с 01.01.2021 по 31.12.2021 года.

Подпрограммой «Благоустройство общественных территорий города Азова» было предусмотрено – 31 338,3 тыс. руб., кассовый расход – 16 061,1 тыс. руб. (51,3 %).

В рамках реализации мероприятий подпрограммы запланирован I этап благоустройства набережной реки Азовки в районе спуска Молокова до подвесного моста в городе Азове» (II-й этап).

Согласно заключенному муниципальному контракту от 28.04.2021 № 5/2021 срок выполнения работ с 28.04.2021 по 31.10.2021.

 Причины низкого освоения бюджетных средств: наименование предмета контракта не соответствовало наименованию объекта благоустройства в государственной программе Ростовской области «Формирование современной городской среды на территории Ростовской области», утвержденной постановлением Правительства Ростовской области от 31.08.2017 № 597, и в соглашении о выделении субсидий из бюджета субъекта Российской Федерации местному бюджету на благоустройство общественных территорий от 12.03.2021 № 60704000-1-2021-008.

Принятые меры: внесены изменения в государственную программу Ростовской области «Формирование современной городской среды на территории Ростовской области», утвержденную постановлением Правительства Ростовской области от 31.08.2017 № 597, в части наименования объекта благоустройства;  к соглашению о выделении субсидий из бюджета субъекта Российской Федерации местному бюджету на благоустройство общественных территорий от 12.03.2021 № 60704000-1-2021-008 заключено дополнительное соглашение от 14.09.2021 №  60704000-1-2021-008/2 на уточнение наименования объекта благоустройства.

МКУ г. Азова «Департамент ЖКХ» заключены 3 муниципальных контракта на благоустройство общественных территорий в рамках проекта инициативного бюджетирования.

Муниципальной программой «Развитие транспортной системы в городе Азове» предусмотрено в 2021 году – 319 832,1 тыс. рублей, кассовый расход – 287 661,3 тыс. рублей (89,9%).

На содержание и ремонт внутригородских автомобильных дорог и тротуаров в 2021 году выделено 108 111,6 тыс. руб., в том числе из областного бюджета 26 688,6 тыс. руб. Проводится обслуживание 156,6 км внутригородских автомобильных дорог и тротуаров.

В рамках мероприятия «Капитальный ремонт внутригородских автомобильных дорог и тротуаров» заключен муниципальный контракт на Капитальный ремонт сети автомобильных дорог: Кагальницкое шоссе, улицы Кооперативная, улицы Промышленная в г. Азове Ростовской области (Кагальницкое шоссе). 
В результате выполнения мероприятия в 2021 году выполнено устройство бортовых камней, подстилающих слоев основания из песка и щебня на уширении дороги и съездах, а также укладка тощего бетона, нижнего, верхнего слоя асфальтобетонной смеси на участке дороги. Выполнен монтаж опор наружного освещения. Также выполнено обустройство тротуаров, остановочных павильонов, дорожных знаков, опор линии наружного освещения.

В рамках исполнения мероприятия «Предпроектные и проектно-изыскательские работы по капитальному ремонту муниципальных объектов транспортной инфраструктуры» заключен муниципальный контракт на выполнение работ по разработке сметных расчетов на проектные и изыскательские работы с прохождением проверки достоверности определения сметной стоимости проектных и изыскательских работ по объектам капитального ремонта автомобильных дорог: 

- капитальный ремонт автомобильной дороги по ул. Дружбы, включая недостающее освещение, в г. Азове Ростовской области;

- капитальный ремонт автомобильной дороги по проспекту З. Космодемьянской в г. Азове Ростовской области;

- капитальный ремонт автомобильной дороги по ул. Мелиораторов в г. Азове Ростовской области;

- капитальный ремонт автомобильной дороги по пер. Ст. Разина в г. Азове Ростовской области.

Работы по контрактам выполнены и оплачены в полном объеме.

Заключены муниципальные контракты на выполнение проектных и изыскательских работ:

- на капитальный ремонт автомобильной дороги по проспекту З. Космодемьянской в г. Азове Ростовской области;

- на капитальный ремонт автомобильной дороги, включая устройство недостающего освещения по ул. Дружбы в г. Азове Ростовской области;

Проведены конкурсные процедуры и определен подрядчик на заключение муниципальных контрактов на выполнение проектных и изыскательских работ:
- на капитальный ремонт автомобильной дороги по ул. Мелиораторов в г. Азове Ростовской области;

- на капитальный ремонт автомобильной дороги по пер. Степана Разина в г. Азове Ростовской области.

В рамках мероприятия заключен муниципальный контракт на выполнение работ по разработке сметных расчетов на проектные и изыскательские работы с прохождением проверки достоверности определения сметной стоимости проектных или изыскательских работ с получением положительного заключения экспертизы по объекту: «Строительство подъездной автомобильной дороги к микрорайону для многодетных семей в юго-западной части г. Азова Ростовской области». Работы выполнены и оплачены в полном объеме.

Проведена конкурсная процедура и определен подрядчик на заключение муниципального контракта на выполнение проектных или изыскательских работ по объекту: «Строительство подъездной автомобильной дороги к микрорайону для многодетных семей в юго-западной части г. Азова Ростовской области». 

В рамках Региональной программы капитального ремонта общего имущества на территории г. Азова в 2021 году отремонтировано 28 многоквартирных домов. 

В течение 2021 года Администрацией города Азова организована и проведена значительная работа природоохранного направления. 

С целью информирования населения об экологическом состоянии окружающей среды на территории города размещается информация о состоянии атмосферного воздуха, предоставляемого министерством природных ресурсов и экологии Ростовской области. Проведено распространение «Экологического вестника Дона о состоянии окружающей среды и природных ресурсов Ростовской области в 2020 году». Вестники поступили в учебные  заведения, в централизованную библиотечную систему.

На территории города Азова прошли весенний и осенний месячники чистоты и  дни древонасаждения.

Единовременно на территории города было высажено 259 деревьев и 438 кустарников. Молодые деревья появились как в скверах, парках, так и на территории предприятий, учреждений и во дворах многоквартирных домов.  В акции приняли участие  более 1 600 человек.

Обеспечен уход и содержание  зеленых насаждений на территории города. Производство работ на объектах озеленения осуществляются в соответствии с Порядком охраны зеленых насаждений в населенных пунктах Ростовской области. В целях обеспечения сохранения и развития зеленого фонда города Азова, улучшения экологической ситуации разработаны Правила создания, охраны и содержания зеленых насаждений на территории города Азова. 

В рамках реализации федерального проекта «Сохранение уникальных водных объектов» на территории города проводятся акции по очистке берегов водных объектов от мусора «Вода России», ежегодно формируется план мероприятий по очистке от мусора берегов и прибрежной акватории водных объектов. 

Согласно территориальной схеме обращения с отходами, в том числе с твердыми коммунальными отходами (далее ТКО), зоной деятельности регионального оператора является территория Новочеркасского МЭОКа, включающая в себя, в том числе и муниципальное образование «Город Азов».

С 1 октября 2018 года на территории города работу по обращению с твердыми коммунальными отходами (ТКО) осуществляет региональный оператор ООО «ЭКОГРАД-Н». 

Вывоз ТКО с территории муниципального образования осуществляется согласно утвержденным графикам. 
На территории муниципального образования «Город Азов» организована работа по сбору  ртутьсодержащих отходов от населения. Сбор и вывоз ртутьсодержащих ламп осуществляет  ООО «Экобаланс». На территории города установлены контейнеры для сбора ртуть содержащих отходов для жителей частного сектора.  Информация о необходимости сбора ртуть содержащих ламп доведена до сведения лиц, осуществляющих управление многоквартирными домами. 

Накопители для раздельного сбора отходов установлены во всех школах города Азова. По тематике раздельный сбор в образовательных учреждениях проводятся экоуроки.

Азовская экологической организация «ЭКА-Азов» внедрена система Раздельного Сбора Отходов в детских садах города. На территориях всех детских садов установлены специализированные накопители для сбора макулатуры и пластика, а волонтеры организации проводят экологические уроки по теме РСО для малышей. 

На постоянной основе проводятся Экоуроки и экологические мероприятия в дошкольных и общеобразовательных учреждениях города. Уроки направлены на популяризацию системы РСО среди подрастающего поколения, а также вовлечение ребят в процесс раздельного накопления вторичного сырья».

На территории города Азова регулярные перевозки пассажиров и багажа по муниципальным маршрутам автомобильным транспортом осуществляют ООО ТК «Газель», ЗАО АСТОА «Донавтосервис», ООО «Азовское ПАТП».

По каждому маршруту установлено количество необходимых для перевозки пассажиров транспортных средств, установлен резерв автобусов, которые при необходимости могут использовать транспортные предприятия, определены интервалы движения автобусов и количество рейсов в день.

На всех городских маршрутах практически полностью обновлен автобусный парк. Все автобусы, работающие на городских маршрутах, соответствуют требованиям национального стандарта Российской Федерации, имеют экологический класс не ниже 3-го, имеют в базе двигатели, работающие на газомоторном топливе, а некоторые автобусы работают исключительно на газе.

Администрацией города Азова особое внимание уделяется предоставлению транспортных услуг населению по перевозке пассажиров водным транспортом на линии г. Азов – ул. Хутор Задонье. 

В целях исполнения Администрацией города Азова полномочий, определенных Федеральным законом от 6 октября 2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», было проведено три открытых конкурса на право осуществления пассажирских перевозок водным транспортом на   городских   маршрутах   г. Азова на 2020-2021 годы, которые признаны не состоявшимися, так как не было подано ни одной заявки.

Проблема отсутствия перевозчиков, желающих оказывать транспортные услуги на данном маршруте, нашла свое решение. 

В октябре 2020 года ООО Агрохолдинг «Степь» передала в качестве благотворительной помощи в казну Администрации города 100% долю в уставном капитале ООО «Бора», которая продолжает свою деятельность после оформления всех необходимых документов.

В настоящий момент постановлением Администрации города Азова от 13 ноября 2018 г. № 2459 утверждена муниципальная программа города Азова «Развитие транспортной системы в городе Азове» на 2019 – 2030 годы, в которую также включена подпрограмма «Социальный маршрут Хутор Задонье», разработанная на период до 2030 года.
Система дошкольного образования города Азова  представлена 26-ю детскими садами. Всего дошкольным образованием охвачено 4260 детей, что составило 84,0% всех детей дошкольного возраста проживающих в городе Азове. Все дети в возрасте от 1,5 до 8 лет в 2021 году обеспечены местами в дошкольные учреждения. 

В 2021 году в  дошкольных образовательных учреждениях  осуществляют педагогическую деятельность 425 педагогических работников, 44% воспитателей имеют высшее профессиональное образование(42% - в 2020 году); 72 педагога с высшей категорией, 162-первой.

В 2021 году в полном объеме произведено финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий для всех 26 дошкольных образовательных учреждений. Общий объем финансовых средств поступивших в дошкольные образовательные учреждения, в расчете на одного воспитанника составили в 2021 году -   109,2 тыс. рублей.


Удовлетворенность потребности населения в услугах дошкольного образования значительно увеличилась и составляет 100 %. В 2021 году места в дошкольные учреждения получили 1283 дошкольника. В текущем году удалось полностью обеспечить местами в детских садах всех детей в возрасте от 3 до 7 лет детей, в возрасте от 1,5 до 3 лет - на заявленную дату (01.09.2021) и обеспечить 100% доступность услуг дошкольного образования. Очередь в детские сады детей в возрасте от 0 до 3  лет по состоянию на 01.01.2022 составила 927 человек, учтены дети, для которых обеспечение местами в детских садах запланировано на 2021- 2023 года. 

Обеспечена возможность предоставления в электронном виде муниципальной услуги «Прием заявлений о зачислении в муниципальные образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады), а также постановка на соответствующий учет». Эту услугу жители города могут получить в Управлении образования, в МФЦ г. Азова, через госуслуги.

В 2021 году в результате инициативного проекта была благоустроена территория МБДОУ № 10 в сумме 1859,4 тыс. руб., за счет бюджета города Азова 446,3 тыс. рублей, областного 1413,2 тыс. рублей.

Выполнены работы по капитальному ремонту кровли здания МБДОУ № 1 г. Азова, за счет бюджета города Азова 619,4 тыс. рублей, областного 2145,8 тыс. рублей.

В текущем учебном году в 10 общеобразовательных учреждениях города обучаются 9129 человек из них 937 первоклассников. 6 школ ведут учебный процесс в две смены, во вторую смену обучается 2968 обучающихся. В 2021 году доля обучающихся, занимающихся во 2-ю смену, составила 32,2 %, что выше на 4,3 % уровня 2020 года.

Перевод школ на односменный режим занятий является приоритетным в работе администрации города. 
В декабре 2021 года проведен электронный аукцион по определению подрядной организации на строительство школы на 600 мест по адресу: г. Азов, ул. Гагарина,32. Заключен контракт с ООО «СМР-1». На строительство школы выделено 861 762,4 тыс. рублей. Строительство школы началось в январе 2022 года.

В 2022 году планируется размещение закупки на определение подрядной организации на строительство новой школы на 1340 мест по адресу: г. Азов, ул. Московская, 304.

Получено положительное заключение государственной экспертизы проектно-сметной документации по капитальному  ремонту  МБОУ СОШ    № 5  по  ул. Г. Мирошниченко и МБОУ СОШ № 5 по ул. Кирова. Начало капитального ремонта планируется в 2023 году.

 В результате этих мероприятий к 2025 году все общеобразовательные учреждения города будут работать в одну смену.

В 2021 году 99,5% выпускников успешно прошли государственную итоговую аттестацию. Не получили аттестат о среднем общем образовании   2 человека (в 2020 году - 8 человек). 
 Все 100% выпускников 9-х классов сдали основной государственный экзамен.

 В 2021 году медали «За особые успехи в учении» получили 59 выпускников, 2 из них награждены медалями «За особые успехи в учении выпускнику Дона».
Продолжена работа по обеспечению поэтапного введения Федеральных государственных образовательных стандартов начального и основного общего образования. В соответствии с этими стандартами в 2021 году по ним обучались 100% учащихся начальной школы, 100% учащихся 5-9 классов, 100% -учащихся 10 классов и 100% - учащихся 11 классов. Введение федеральных образовательных стандартов в школах города обеспечено материальными и кадровыми ресурсами.
В июне 2021 года начался капитальный ремонт зданий МБОУ СОШ    № 3 г. Азова. В 2021 году выполнены археологические исследования, также работы по усилению грунтов зданий школы на сумму 99 377,0 тыс. рублей.

Доля учащихся, обеспеченных горячим питанием составила  93 %. Все школьные столовые обеспечены новым  технологическим оборудованием в рамках реализации Комплекса мер по модернизации общего образования Ростовской области.

В школах города обучаются 83 человека с ограниченными возможностями здоровья и 61 ребенок-инвалид. С целью обеспечения предоставления качественных образовательных услуг для такой категории детей в 6 школах города установлены пандусы. В МБОУ СОШ № 15 созданы условия для обучения детей-инвалидов с заболеваниями опорно-двигательного аппарата, в МБОУ СОШ №14  созданы условия для обучения детей-инвалидов с заболеваниями органов слуха.

Дети с ОВЗ и дети-инвалиды, обучающиеся в общеобразовательных учреждениях, обучаются в классах, не являющимися специальными (коррекционными). 

С целью выявления и поддержки одаренных детей проведены школьные и муниципальный этапы Всероссийской предметной олимпиады школьников по 21 учебному предмету. 

В муниципальном этапе приняли участие 902 человек, 49 победителя и 61 призера. В региональном этапе предметной олимпиады по 17 предметам приняли участие 102 школьника нашего города, из них 15 человек стали призерами по 13 предметам. Все победители и призеры олимпиады получили соответствующие поощрения в торжественной обстановке при проведении городских мероприятий.



Приоритетное место в воспитательной работе общеобразовательных школ продолжает занимать гражданско-патриотическое воспитание.

82 обучающихся СОШ № 2,14,15 являются активными участниками региональных и федеральных проектов, сотрудничают с Всероссийским детско-юношеским военно-патриотическим движением «Юнармия».
Особое внимание уделяется работе с детьми – сиротами и  детьми, оставшимися без попечения родителей. В 2021 году в городе зарегистрирована 91 семья опекунов (попечителей), в  этих семьях  воспитывается 106 детей  этой категории.
В 2021 году для обеспечения  жилыми помещениями лиц из числа детей – сирот и детей, оставшихся без  попечения родителей, администрацией города приобретено 24 квартиры по адресу: г. Азов, ул. Московская, 269. 

Дополнительное образование города направлено на всестороннее удовлетворение образовательных потребностей в интеллектуальном, духовно-нравственном, физическом и профессиональном  совершенствовании обучающихся.

В настоящее время система дополнительного образования включает в себя 110  объединений в 10 общеобразовательных учреждениях, 9 учреждений дополнительного образования. Это позволило осуществить охват детей дополнительными образовательными программами на уровне 76 % от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет проживающих на территории города.

С целью исполнения Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 и № 599 проведена работа по доведению средней заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных учреждений до средней заработной платы в экономике Ростовской области. За счет средств областного и муниципального бюджетов путем стимулирования работников образовательных учреждений, добивающихся в своей деятельности высоких результатов, средняя заработная плата педагогических работников в 2021 году в учреждениях общего образования составила 31171,70 руб. (100,0 %), в дошкольных образовательных учреждениях – 30072,77 руб. (100,6%) в учреждениях дополнительного образования – 33818,34 руб. (100,0 %) Определяющим фактором при назначении стимулирующих выплат педагогическим работникам является качество и результативность работы. 

В 2021 году образовательные учреждения работали в соответствии с  санитарно-эпидемиологическими требованиями в условиях распространения новой коронавирусной инфекции.


В общеобразовательных учреждениях города организованы «фильтры», школы укомплектованы медицинскими работниками, потоки младших и старших школьников разобщены как в помещениях, так и на входе в здание. В столовых размещены графики приема пищи школьников. Допуск родителей (законных представителей) и посторонних лиц ограничен. 


Приняты дополнительные меры по обработке дезинфицирующими средствами всех помещений в общеобразовательных учреждениях. Работа приборов по обеззараживанию воздуха и проветривание помещений находятся на контроле руководителей общеобразовательных учреждений. 

Все пищеблоки школ доведены до соответствия требованиям СанПиН. 


Всеми службами города проведена работа по подготовке и проведению оздоровительной кампании детей в каникулярное время. В период летних каникул в пришкольных оздоровительных лагерях отдохнуло 1620 ребят. В оздоровительных лагерях организованно двух разовое питание отдыхающих детей. На эти цели было израсходовано 6 477,9 тыс.  рублей, в том числе 2 871,7 тыс. рублей из городского бюджета.

Работа МБУЗ ЦГБ г.Азова с января 2021 года была направлена на профилактику распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19.

Деятельность амбулаторно-поликлинических подразделений переориентирована на первоочередное оказание медицинской помощи лицам с признаками ОРВИ и внебольничной пневмонией на дому. Руководителями предприятий города выделено 3 единицы автотранспорта на обслуживание пациентов на дому.

Для оказания медицинской помощи пациентам города и Азовского района с COVID-19 в МБУЗ ЦГБ Азове в 2021 году приказами министерства здравоохранения Ростовской области количество коек инфекционного отделения увеличилось с 80 до 100.

Для  оснащения перепрофилированного отделения для пациентов с новой коронавирусной инфекцией Правительством Ростовской области  в рамках мероприятий связанных с предотвращением влияния ухудшения экономической ситуации на развитие отраслевой экономики, с профилактикой и устранением последствий распространения коронавирусной инфекции было  выделено 1269,6 тыс.руб. на приобретение средств индивидуальной защиты, 1685,0 тыс. руб. на приобретение кислородных концентраторов, 1750,0 тыс. руб. – кислородных баллонов, 1800,0 тыс. руб. стройматериалов для ремонта отделения острого нарушения мозгового кровообращения.

С апреля 2020 по 31 декабря 2021 года в инфекционном отделении для больных с новой коронавирусной инфекцией получили лечение 3185 пациент.

В течение года несколько раз было приостановлено оказание плановой медицинской помощи. Несмотря на это, показатели туберкулинодиагностики детей и подростков по итогам 12 месяцев составили 100% годового плана. На приобретение иммунобиологических препаратов для проведения обследования на туберкулез в 2021 году администрацией города было выделено 2294,7 тыс. руб.

За период, вне эпидемического роста новой коронавирусной инфекции, возможный для провидения профилактической работы, диспансеризацией определенных групп взрослого населения  и профилактическими осмотрами охвачено 19798 чел., детского населения 15252 чел.

В целях раннего выявления онкологических заболеваний все пациенты осматриваются на онко-патологию. По итогам 12 месяцев показатель смертности от новообразований, в том числе злокачественных составил 194,0 на 100 тысяч населения (целевой 2021 года- 183,9). 

Кроме того, показатель доли злокачественных новообразований, выявленных на ранних стадиях (I-II стадии)  составил 61,32% (целевой 63% к 2024); удельный вес больных злокачественными  новообразованиями, состоящих на учете с момента установления диагноза 5 лет и более  54,0 % (целевой 57,8% к 2024 году).

В  2021 год за счет областного бюджета для оснащения первичного сосудистого центра было закуплено медицинское оборудование на сумму 164340,9 тыс.руб. (приобретение 132 единиц 14 наименований медицинского оборудования (ангиографический комплекс для выполнения эндоваскулярных вмешательств на брахиоцефальных, внутримозговых и коронарных артериях; томограф рентгеновский компьютерный; диагностический аппарат для ультразвуковых исследований сердца и сосудов; комплекс диагностический для ультразвуковых исследований  с возможностью исследования брахиоцефальных, транскраниальных исследований и транскраниальной эхокардиографии; аппарат искусственной вентиляции легких; функциональные кровати; подъемник для больных; прикроватные кресла с высокими спинками; стол для кинезотерапии; оборудование для проведения кинезотерапии; комплекс мягких модулей для зала лечебной физкультуры; стабилоплатформа с биологической обратной связью; тренажер с биологической обратной связью для тренировки ходьбы; оборудование для восстановления двигательной активности, координации движений конечностей, бытовой деятельности и самообслуживания). 

Оказание скорой и неотложной медицинской помощи больным с патологией сердца и сосудов, включая  высокотехнологичной (проведено 19 оперативных вмешательств по установке кардиостимуляторов и 333 по стентированию коронарных артерий) позволили достичь показателей :

- «Смертность населения в трудоспособном возрасте» 548,31 на 100 тысяч соответствующего возраста (при целевом показателе 414,2), 

-«Смертность от болезней системы кровообращения»- 837,74 на 100 тысяч населения (при целевом показателе 601,8).

Несмотря на сложную экономическую ситуацию, в 2021 году реализуются ранее намеченные мероприятия:

- произведен капитальный ремонт здания детской поликлиники и поликлиники №2 по обслуживанию взрослого населения на сумму 20630,76 тыс.руб

- завершается процесс утверждения ( исправления замечаний ГАУ) проектно-сметной документации на реконструкцию здания поликлинического отделения №1 по обслуживанию взрослого населения со строительством детской поликлиники (городским бюджетом выделено 3900,0 тыс.руб.)

- запущено оказание паллиативной медицинской помощи на 30 койках.

- продолжено финансирование мероприятий по привлечению медицинских кадров (из бюджета города на эти цели выделено 2279,8 тыс.руб., в том числе на повышение квалификации, подготовку и переподготовку медицинского персонала с оплатой проезда к месту обучения – 652,9 .руб.; оплату стипендии студентам и ординаторам медицинского ВУЗа – 598,0 тыс.руб.; оплату найма жилья врачам-специалистам – 1028,9 тыс.руб.)

В период эпидемии коронавируса Управлением социальной защиты населения Администрации города Азова обеспечено непрерывное функционирование, все меры социальной поддержки гражданам (льготы, пособия и т. п.) выплачиваются в полном объеме.

В части предоставления мер социальной поддержки за 2021 год произведены следующие виды расходов.

За счет средств городского бюджета выделено 590 тысяч рублей для выплаты единовременной материальной помощи к Дню Победы, которую получили ветераны Великой Отечественной войны – участники боевых действий, труженики тыла, бывшие узники фашистских концлагерей.

Из средств субвенций федерального и областного бюджетов на меры социальной поддержки направлено почти 678 миллионов рублей, в том числе:

 - почти 33 миллиона рублей получили малоимущие семьи с 6271 ребенком в качестве ежемесячного пособия;

- почти 45 миллионов рублей направлено для выплаты субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг. Ежемесячно ее получали почти две тысячи восемьсот человек;

- почти 93 миллиона рублей направлено на меры социальной поддержки ветеранам труда и ветеранам труда Ростовской области;

- 1,4 миллиона рублей направлено на меры социальной поддержки труженикам тыла и гражданам, пострадавшим от политических репрессий.

- 11 миллионов рублей по Областному закону «О социальной поддержке детства в Ростовской области» выплачены многодетным семьям. Их получают в городе семьи на 1261 ребенка.

В соответствии с Указом Президента России от 20 марта 2020 года «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей» организована ежемесячная выплата семьям с детьми от 3 до 7 лет, которую получили 2471 семья на 2973 ребенка. На эти меры израсходовано более 236 миллионов рублей.

16,6 миллионов рублей направлено на выплату адресной социальной помощи 1603 гражданам.

327 почетных доноров получили ежегодную денежную выплату в размере 15109 рубля на каждого.

Производятся выплаты лицам, пострадавшим от техногенных катастроф.  Получают возмещение вреда инвалиды Чернобыльской АЭС и семьи, потерявшие кормильца, компенсации на питание и оздоровление инвалиды ЧАЭС, ликвидаторы аварии на ЧАЭС, ПО «Маяк», в Семипалатинске, лица, эвакуированные из вышеуказанных зон – всего 96 человек.

В 2021 году из областного бюджета получено 16,5 миллионов рублей на летнее оздоровление и санаторное лечение 270 детей, а также на выплату компенсаций родителям за самостоятельно приобретенные путевки. Компенсации за самостоятельно приобретенные для детей путевки получили 264 человека.
Финансирование расходов федерального и регионального бюджета на социальную поддержку граждан по линии УСЗН проводилось в рамках программы «Социальная поддержка граждан в городе Азове». План реализации программы на 2021 год реализован на 99,4%. Меры социальной поддержки в соответствии с действующим законодательством получили все обратившиеся.

В рамках национального проекта «Демография» работа Управления социальной защиты населения Администрации города Азова ведется по направлению «Финансовая поддержка семей при рождении детей» - исполнение 4 федеральных и региональных законов.

В 2021 году 87 малоимущих семей получили сертификаты на Региональный материнский капитал. 70 семей реализовали средства РМК. Израсходовано 7,5 миллионов рублей.

421 семья получила ежемесячную выплату в сумме 9286 рублей на 444 ребенка – третьего и последующих. Израсходовано 39 миллионов рублей.

882 семьи получила ежемесячные выплаты в сумме 11642 рубля на первого рожденного (усыновленного) ребенка. Израсходовано 87,5 миллионов рублей.

Ежемесячная денежная выплата на детей первого-второго года жизни из малоимущих семей для приобретения специальных молочных продуктов детского питания выплачена 933 семьям на 973 ребенка. Израсходовано 7,5 миллионов рублей.

Ежемесячную денежную выплату на полноценное питание беременным женщинам из малоимущих семей, кормящим матерям и детям в возрасте до трех лет получили 192 человека. Израсходовано 242,5 тысяч рублей.

Все выплаты направлялись в плановом порядке, в установленные законодательством сроки. Средства на финансирование мер социальной поддержки поступали из федерального и регионального бюджета в необходимых размерах.

В МАУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» города Азова в отделениях социального обслуживания на дому организовано обслуживание 902 человек. Граждане пожилого возраста и инвалиды получали также юридическую консультативную помощь.

Социально-реабилитационное отделение Центра посетили 30 человек. Специализированным отделением социально-медицинского обслуживания на дому обслуживалось 87 человек. В это отделение попадают такие категории граждан как лежачие, больные тяжелыми заболеваниями.

В рамках национального проекта «Демография» МАУ «ЦСО» работает по направлению «Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения».

С 1 января 2020 года Муниципальное автономное учреждение «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» города Азова участвует в пилотном проекте по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами. В настоящее время осуществлен переход на новые стандарты социальных услуг. Проводится типизация граждан (определение индивидуальной нуждаемости) в соответствии с требованиями национального проекта. Прошли обучение по системе долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами 4 группы социальных работников (81 человек). Финансирование из регионального бюджета составило 7,4 миллионов рублей.

На 1 января 2022 года в МФЦ г. функционирует 22 окна приёма населения. Из них 18 окон приёма документов, 2 окна выдачи документов, а также 2 специализированных окна для представителей бизнес-сообщества. Помимо центрального офиса продолжают работать структурное подразделение МФЦ, расположенное по адресу: Севастопольская, 109,  офис «МФЦ для бизнеса».

Общее количество услуг, оказываемых Азовским МФЦ в настоящее время составляет 257. В МФЦ организован прием документов для предоставления как государственных и муниципальных (195 услуг), так и иных социально значимых услуг (62 услуги), а также услуг для бизнеса (170 услуг).

В 2021 году МАУ МФЦ г. Азова оказано 95607 услуг. Для сравнения в 2020 году было оказано 45109 услуг. 

Азовский МФЦ оказывает услуги в следующих сферах: социальная поддержка населения, регистрация прав собственности, имущественно-земельные отношения, архитектура и градостроительство, услуги налоговой инспекции, Роспотребнадзора, МВД, Пенсионного фонда, услуги целого ряда органов исполнительной власти Ростовской области. Также работники МФЦ принимают документы по услугам Федеральной службы судебных приставов, отдела по делам молодёжи, управления образования, муниципального архива. 

Одним из основных критериев оценки работы многофункционального центра является мониторинг времени ожидания в очереди. Среднее время ожидания в очереди в целом за прошедший период составило менее 1 минуты. Доля ожидающих в очереди заявителей более 15 минут по итогам 2021 года составила 0%.

Также, одним из важнейших показателей работы многофункционального центра является показатель уровня удовлетворенности граждан качеством предоставления услуг. Уровень организации предоставления государственных и муниципальных услуг оценивается посредством независимого смс-опроса граждан с использованием федерального номера «0919». Результаты опроса выгружаются в федеральную информационную систему ИАС МКГУ. Уровень удовлетворенности граждан в МФЦ г. Азова по итогам 2021 года составил – 98,0 %.

В целях популяризации возможности получения государственных услуг в электронной форме, а также в условиях роста заболеваемости кароновирусной инфекцией,  продолжается работа по регистрации граждан на портале государственных и муниципальных услуг. Обратившись в МФЦ, заявитель в течение пяти минут получает логин и первичный пароль для входа в личный кабинет и может использовать все преимущества портала.

В рамках национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» определенного Указом Президента РФ от 7 мая 2018 г. № 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года" следует отметить, что за 2021 год в специализированном офисе «МФЦ для бизнеса», оказывающем комплекс услуг, сервисов и мер поддержки как юридическим лицам, так и субъектам МСП, услуги получили около 3 000 заявителей. Также в МФЦ г. Азова оказывается 7 услуг акционерного общества «Федеральная корпорация по развитию малого и среднего предпринимательства», за прошедший 2021 год услуги этого вида оказаны 558 субъектам МСП.

Основными направлениями в сфере молодежной политики можно выделить реализацию программ и проектов, содействующих социальному, культурному, духовному и физическому развитию молодежи города, создание благоприятных условий и возможностей для всестороннего развития личности, успешной социализации и эффективной самореализации молодежи. 


Деятельность в сфере молодежной политики осуществляется в соответствии с муниципальной программой города Азова «Молодежная политика и социальная активность».


Объем финансирования муниципальной программы на 2021 г. составил 142,2 тыс. руб. 


Фактический объем освоенных бюджетных средств по итогам года   составил  139,5 тыс. руб. (98%).

В прошедшем 2021 году можно выделить основные достижения молодежи города Азова, направленные на реализацию своего потенциала и использование возможности саморазвития. Ключевыми достижениями стали: 

- 3 место в региональном конкурсе лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений «Лидер Дона» в номинации «Лидер детского/молодёжного общественного объединения»;

- 3 место в финале областного конкурса социальной рекламы «Оборви нить»;

- 2 место в номинации «Спортсмен года» регионального конкурса «Студент года»;


- 15 активистов города награждены благодарственными письмами Главы Администрации г. Азова В.В. Ращупкина и приветственным адресом Азовской городской Думы и начальника отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова.

- 20 активистов благодарственным письмом начальника отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова.

- студент ТИ (филиала) ДГТУ одержал победу во Всероссийском студенческом конкурсе «Твой ход» и получил гранд в размере 1 миллион рублей.

- 90 добровольцев города награждены Поздравительным письмом Губернатора Ростовской области, в честь Дня Добровольца.

С целью создания условий для реализации потенциала и саморазвития молодежи в интересующих сферах, а также формирования патриотизма и гражданственности в молодежной среде, воспитание гармонически развитой и социально ответственной личности организовано участие представителей города Азова в форумах, фестивалях и слетах различного уровня:

- всероссийский форум - фестиваль архитектуры, дизайна и высоких технологий «АРТНОБЕЛЬ»;

- молодежный форум «Молодая Волна»;

- молодежный образовательный форум «Южного федерального округа «Ростов»;

- областная военно-патриотическая акция «Стать в строй»;

- Всероссийский проект «Народный кинопоказ»;

- акция «Блокадный хлеб»;

- проект «Диалоги с героями»  и др.

В городе активно развивается добровольческое (волонтерское) движение.  В 2021 году проведена работа по созданию площадки для добровольческого сообщества города. Свою работу начал Центр добровольчества (волонтерства) г. Азова. В 2021 году отдел по делам молодежи получил на безвозмездной основе мебель, техническое оснащение, оборудование и атрибутику в рамках проекта регионального проекта «Сеть муниципальных центров добровольчества (волонтерства) Ростовской области». Данная площадка открыта для встреч волонтерских организаций, а также для проведения досуга молодежи города.

Самые активные добровольцы приняли участие в региональной премии «Мы Вместе» и стали полуфиналистами международной премии «Мы Вместе».

3 добровольца от города Азова удостоены звания «Лучший доброволец Ростовской области» и именной премией Губернатора Ростовской области Голубева Ю.В.

Всего организует и осуществляет мероприятия по работе с молодежью в городе Азове 3 добровольческих объединения («АНОЭН «ЭКА-Азов», «ВОД «Волонтеры Победы» в г. Азове», ВОО волонтеров- экологов «Делай» в г. Азове»), городской штаб волонтерского движения школ «Диалог» МБУ ДО ДДТ г. Азова, азовское городское местное отделение Ростовского регионального отделения Всероссийской общественной организации МГЕР, казачья детско-молодежная организация «Донцы», военно-патриотический клуб «Вымпел», азовское местное отделение РРО Юнармии.
Организация и проведение физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий на территории города Азова осуществляется в соответствии с муниципальной программой «Развитие физической культуры и массового спорта в городе Азове».

В 2021 году организовано и проведено около 90 спортивных мероприятий, в которых приняло участие более 7000 тыс. чел. 
В городе работают три муниципальных спортивных школы (МБУ ДО ДЮСШ № 1, № 2, № 3), школа областного значения ГБУ РО «СШОР № 9», а также, городские федерации по видам спорта (настольный теннис, греко-римская борьба, прыжки на батуте, велоспорт, тайский бокс, баскетбол, футбол, шахматы, парусный спорт) и т.д. Азовские спортсмены всех возрастных категорий успешно выступают на областных, всероссийских и международных соревнованиях.

В апреле 2021 года на территории города Азова проведен муниципальный этап Спартакиады Дона 2021 года. В сентябре 2021 года в городе Азов проведен зональный этап Спартакиады Дона 2021 года. Сборная команда города Азова заняла 1 общекомандное место среди пяти городских округов и муниципальных районов Ростовской области (3 зона). Сборные команды города по 14 видам спорта стали победителями. По итогам финального этапа Спартакиады Дона 2021 года команда г. Азова заняла 1 общекомандное место.

По итогам зонального этапа Спартакиады среди обучающихся профессиональных образовательных организаций (ПОО) Ростовской области команда ГБПОУ РО «АГТК» г. Азова заняла 1 место.

В рамках XV Олимпиады Дона 2021 г. сборная команда города Азова по прыжкам на батуте и баскетболу (юноши) заняла 2 место; по легкой атлетике, парусному спорту и баскетболу (девушки) - 1 место. 

В 2021 году, в соответствии с календарным планом, проведено более 130 мероприятий муниципального уровня, по оценке выполнения нормативов комплекса ГТО, а также 1 комплексное физкультурно-спортивное мероприятие, по оценке выполнения нормативов комплекса ГТО. Всего приняло участие в выполнении видов испытаний, нормативов комплекса ГТО - 1614 чел.

Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, по итогам 2021 года составила 50,3% от числа жителей города, что на 1,2% превышает показатель 2020 г. 

В 2021 году, в рамках реализации инициативного бюджетирования, проведено обустройство спортивной площадки по месту жительства по адресу бул. Петровский 38. 

Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями составил 50,2% (в 2020 г. – 47,0%).

В течение 2021 года на базе ГДК работали 67 клубных формирований  с общим числом участников 1710 человек, в том числе 45 формирований самодеятельного народного творчества   и 22 клуба и любительских объединения. 

В 2021 году специалистами МБУК ГДК г. Азова было проведено 313 культурно-массовых мероприятия, которые посетили 279246 человек, из них 61 мероприятие для детей до 14 лет, число посетителей – 9816 чел.; 48 мероприятий для молодёжи, число посетителей – 5709 чел.; 10 мероприятий для пожилых людей, число посетителей – 547 чел., остальные мероприятия в количестве 194 (число посетителей 263174 чел.)  для смешанных аудиторий. 

С каждым годом возрастают требования к  качеству содержательной части и целевой направленности мероприятий, проводимых в г. Азове. Уровень мастерства творческих коллективов, которые работают над созданием ярких и зрелищных праздников, концертов, массовых гуляний постоянно совершенствуется. Самой высокой оценкой является то, что наши творческие коллективы востребованы не только в Азове и в Ростовской области, а также на Всероссийском и Международном уровнях. Так в 2021 году народный ансамбль песни и танца «Казаки Азова» представлял наш регион на Международном фестивале народного творчества «Горцы» (Республика Дагестан), где был отмечен Дипломом за участие. Народный ансамбль песни и пляски Донских казаков принял участие в Международном фестивале народного творчества «Золотое кольцо» (г. Владимир), где также был отмечен Дипломом за участие. Три коллектива: народный ансамбль песни и танца «Казаки Азова», народный ансамбль песни и пляски Донских казаков и народный ансамбль танца «Гуляй, Россияне!» вот уже несколько лет подряд представляют Азов на Всероссийском литературно-фольклорном празднике «Шолоховская весна».

Особое внимание в 2021 году в Ростовской области было уделено проведению мероприятий в рамках 76-й годовщины Великой Победы и 80-летия со дня начала Великой Отечественной войны 1941-1945 годов. Всего в рамках годовщины Победы было проведено 21 культурно-массовое мероприятие. Самым ярким был инновационный проект интерактивной площадки «Великая война – Великая Победа». 

Широко отмечалось в 2021 году 60-летие со дня первого полёта человека в космос. В парке культуры и отдыха у памятника Ю.А. Гагарина было проведено памятное мероприятие с участием ветеранов космодрома «Байконур». 
2021 год был объявлен Президентом РФ В.В. Путиным Годом Александра Невского в честь 800-летия со дня рождения святого великого князя. 9 октября 2021 г. в парке «Память» состоялась торжественная церемония открытия памятника князю Александру Невскому. 

В течение года велась работа по укреплению материально-технической базы МБУК ГДК г. Азова. Из бюджетного фонда был заказан баннер «С днём рождения, любимый город!» стоимостью 15750 руб., приобретены: вокальная радиосистема с капсюлем динамического микрофона и радиосистема с головным микрофоном на общую сумму 60641 руб.


Из средств вне бюджета были приобретены:

- театральный костюм «Пётр I» стоимостью 14800 руб.;

- осветительные приборы для сцены на сумму 7680 руб.;

- осветительные лампы для помещений ГДК на 43030 руб.;

- сценические костюмы для военно-патриотического клуба «Казачья слава»: турецкий головной убор, турецкая верхняя мужская одежда, стрелецкий кафтан, женский кафтан, женский халат, русская мужская рубаха, казачьи шаровары, стрелецкая шапка на общую сумму 100 300 руб.

В Детской школе искусств г. Азова обучается 710 учащихся в рамках муниципального задания. Сверх муниципального задания, на платной основе в школе обучается 59 учащихся.

В 2021 году на базе МБУ ДО ДШИ г. Азова были проведены открытые городские конкурсы: юных пианистов «Лира Приазовья», IX конкурс юных гитаристов, VII открытая городская олимпиада по сольфеджио, в которых приняли участие учащиеся ДМШ и ДШИ Ростовской области и Краснодарского края. 320 учащийся, привлечены к участию в творческих мероприятиях международного, всероссийского и регионального уровня и получили звание лауреатов и дипломантов этих конкурсов. Это Международный конкурс исполнителей на народных инструментах «Solo - folk» и международный конкурс исполнителей на струнно-смычковых инструментах «Devertismento г. Казань, Международный конкурс исполнительского мастерства «Вдохновение» г. Санкт-Петербург, Международный конкурс талантов «Цветы нации» г. Ростов-на-Дону, IV Областной конкурс юных вокалистов и концертмейстеров г. Таганрог,  V областной конкурс народного певческого искусства «Народные истоки» г. Шахты, V областной конкурс исполнителей на духовых инструментах г. Таганрог. Всего за 2021 год учащиеся ДШИ завоевали 609 дипломов конкурсов различного уровня.

За счет бюджетных средств были приобретены: аккордеон «Юпитер» 1ДНВ, балалайка прима «МКМИ Фонда П.И. Чайковского», аксессуары для музыкальных инструментов (струны), банкетки для пианино на общую сумму 101,2 тыс. руб.

За счет внебюджетных средств были приобретены и установлены металлопластиковые конструкции в здании МБУ ДО ДШИ г. Азова на общую сумму 465 тыс. рублей, а также три противопожарных двери на общую сумму 71,4 тыс. рублей.

Проведена огнезащитная обработка ткани одежды сцены, испытание пожарной эвакуационной лестницы, заменены светильники для аварийного освещения на общую сумму 74,4 тыс. рублей.

Приобретены аксессуары для музыкальных инструментов (чехлы для домр) на сумму 10,4 тыс. рублей.

Основные показатели МБУК ЦБС г. Азова за 2021 год:

- Читатели – 30 805 человек.

- Посещения – 552 600, в том числе посещений удаленных пользователей на сайтах МБУК ЦБС – 297 771.

- Книговыдача – 1 021 235 экземпляров.

Азовчанам предоставляются следующие муниципальные услуги:

- по библиотечному обслуживанию населения;

- предоставление доступа к справочно-поисковому аппарату библиотек, базам данных.

Библиотечный фонд Централизованной библиотечной системы  на 1 января 2022 г. составляет 263 078  экземпляров документов. 

На комплектование библиотечных фондов в 2021 г. было выделено и израсходовано средств местного бюджета:

- 136,4 тыс. руб. на приобретение книг (в 2020г. - 135,2 тыс. руб.)

- 40,9 тыс. руб. на подписку периодических изданий (в 2020г. - 95,2 тыс. руб.)

В настоящее время город Азов активно взаимодействует с другими муниципальными образованиями как внутри страны, так и за рубежом.

Азов состоит в Международной ассоциации породненных городов,   является членом Международного черноморского клуба.

У города Азова заключены договоры об установлении побратимских, дружественных связей и соглашения о сотрудничестве с зарубежными городами:   Агланджа (Республика Кипр),   Пилос-Нестерос (Греческая Республика), Сечань (Республика Сербия), Биелина (Сербская Республика, Босния и Герцеговина), Курбевуа (Французская Республика), Чилликот (США),  Анталья (Турецкая Республика). С городом Йосу (Республика Корея) подписан Меморандум о взаимопонимании в области сотрудничества и обменов. Протокол о намерениях подписан с г. Амальфи (Итальянская Республика).

В настоящее время взаимодействие с городами Анталья (Турецкая Республика), Чилликот (США) и Йосу (Республика Корея) отсутствует. 

В связи с  пандемией коронавируса Ковид-19,  в условиях ограничительных мер наши города не прекратили свое поступательное взаимодействие, оно перешло в онлайн-формат.

Администрация города Азова осуществляет межмуниципальное сотрудничество с муниципальными образованиями Российской Федерации - городами Кизляр, Феодосия, Салехард, Урюпинск, управой района Выхино-Жулебино г. Москвы,  Лазаревским внутригородским районом города Сочи, Ленинским сельским поселением Красногвардейского района Республики Крым. 

Город Азов состоит в Ассоциации малых и средних городов России и в Ассоциации «Совет муниципальных образований Ростовской области».  В обеих организациях Глава Администрации г. Азова В.В. Ращупкин является членом Правления. 

Одной из форм межмуниципального взаимодействия на региональном уровне является работа в Ассоциации «Совет муниципальных образований Ростовской области» – организации, объединяющей все муниципалитеты региона.  

13 мая 2021 года в Азове состоялось заседание Палаты городских округов Ассоциации «Совет муниципальных образований Ростовской области», посвященное Дню местного самоуправления и       15-летию со дня образования региональных советов муниципальных  образований страны.

В 2022 году планируется сохранить позитивные тенденции развития города, несмотря на существующие трудности в экономике страны.
В 2022 году будет продолжена работа по выполнению мероприятий в рамках реализации национальных проектов.

Необходимо осуществление ежемесячного контроля за эффективностью освоения бюджетных средств в ходе реализации мероприятий муниципальных программ.

Будет продолжена работа, направленная на сохранение темпов роста промышленного производства

Остается приоритетным вопрос привлечения инвестиций в  экономику города.

Организовать работу по исполнению бюджета города Азова в 2022 году по налоговым и неналоговым доходам.

Обеспечить устойчивость и сбалансированность бюджета города в целях гарантированного исполнения действующих и принимаемых расходных обязательств.

Необходимость принятия мер по сохранению стабильной ситуации на рынке труда, своевременной выплате заработной платы в организациях.  Осуществление мониторинга  предприятий и организаций города по величине минимального размера оплаты труда и доведению его до уровня, установленного областным и городским трехсторонними соглашениями.


В области ЖКХ будет продолжена реализация планов мероприятий, которые определены программами:

- Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения и развитие благоустройства города Азова;

- Формирование современной городской среды на территории города Азова;
- Развитие транспортной системы в городе Азове.

- В 2022 году необходимо обеспечить жилыми помещениями 21 ребенка – сироту.

Обеспечение устойчивого функционирования автобусного сообщения на муниципальных маршрутах города Азова. 

Обеспечение бесперебойной работы внутригородского маршрута водного транспорта «г. Азов – ул. х. Задонье». 

В области здравоохранения:

- Создание условий для привлечения кадров.

- Продолжить работу по реконструкции здания поликлинического отделения №1 со строительством детской поликлиники. (в настоящее время завершается процесс утверждения проектно-сметной документации). 

- Улучшить организацию неотложной помощи при амбулаторно-поликлинических подразделениях. (Необходимы кадры и автотранспорт).
- Проводить работу по внедрению технологий «бережливой поликлиники» в амбулаторно-поликлинических подразделениях.

В области образования:

- Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций.
- Внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс.
- Создание условий для раннего развития детей в возрасте до 3 лет.
- Создание новых мест и ликвидация второй смены в общеобразовательных организациях.

В социальном направлении:
- Вести работу по выявлению граждан пожилого возраста, инвалидов и других категорий, нуждающихся в социальном обслуживании.

- Повышать качество и доступность предоставления социальных услуг.

- Проводить информационно-разъяснительную работу среди граждан.

- Привлечение к занятиям физической культурой и спорта по месту жительства людей различных возрастных групп, организация спортивного досуга, пропаганда здорового образа жизни, создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически
заниматься физической культурой и спортом.
- Выполнение плана мероприятий, определенного муниципальной программой города Азова «Молодежная политика и социальная активность».

- Активизировать обслуживание населения вне помещений библиотек, используя формы: передвижные библиотеки,  книгоношество,  выездные читальные залы.

 - Продолжать взаимодействие с учреждениями социального обслуживания населения для оказания услуг библиотечного профиля. 

- Продолжить работу по повышению конкурентоспособности местного туристского продукта посредством развития въездного и внутреннего туризма, формирования привлекательного образа города Азова на туристском рынке.
В 2022 году планируется проведение аттестационных мероприятий по защите информационных систем МФЦ в соответствии с требованиями защиты персональных данных. 
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