Информация по реализации Указов Президента РФ от 07.05.2012 г. №598 «О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения»  , № 597«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», № 606 «О мерах по

 реализации демографической политики Российской Федерации»

в МБУЗ ЦГБ г.Азова за 2014 г.
Основной целью Указов Президента РФ является сохранение и укрепление здоровья граждан Российской Федерации, увеличение продолжительности их жизни.
Задачами муниципального здравоохранения для достижения указанной цели являются:
- кадровые преобразования по привлечению молодых специалистов;

- повышение уровня заработной платы работников здравоохранения;
- структурные преобразования системы оказания первичной медико- санитарной помощи, дальнейшее развитие амбулаторной службы: развитие службы неотложной медицинской помощи, стационара на дому, совершенствование системы диспансеризации населения,  профилактическая направленность оказания медицинской помощи;
- дальнейшая реструктуризация коек круглосуточного стационара и развитие стационар - замещающих технологий;
- совершенствование принципов поэтапного оказания медицинской помощи больным с сосудистыми заболеваниями и пострадавшим при дорожно - транспортных происшествиях;
- структурные преобразования системы оказания специализированной помощи, включающие создание травматолого - ортопедического межрайцентра для больных г.Азова и Азовского района; оснащение в соответствии с порядками оказания медицинской помощи таких отделений - межрайцентров, как: кардиологическое, акушерское, отделение для больных с острым нарушением мозгового кровообращения; создание условий для включения МБУЗ ЦГБ г.Азова в перечень учреждений, отнесенных к третьему, областному уровню, по оказанию высокотехнологичной кардиохирургической помощи на базе сосудистого центра, организованного в 2013 году.

С целью сохранения кадров и привлечения молодых специалистов осуществляется комплекс мероприятий направленных на повышение заработной платы работникам здравоохранения путем осуществления выплат за достигнутые результаты, создание условий для повышения эффективности работы и  заинтересованности в конечном результате, обеспечение дифференциации оплаты труда и заключения с работниками эффективного контракта, направленного на достижение целевых показателей. 
По итогам 2014 года по сравнению с 2013 годом отмечен рост заработной платы у врачей в среднем на 35,2%, среднего медперсонала на 24,6%, младшего медицинского персонала на 36,5%. (Средняя заработная плата врача в 2013 году составила 22,85 тыс.руб., среднего медицинского работника- 14,54 тыс.руб., младшего медицинского персонала 8,55 тыс.руб. По итогам 2014 г. – у врача 30,89 тыс.руб. , среднего медицинского персонала 18,12 тыс. руб., младшего мед. персонала 11,67 тыс.руб.). 
Соотношение средней заработной платы к средней заработной плате по области составила у врачей 130,2% при плане 2014 года в 115,4%. У среднего медицинского персонала 76,3% при плане 2014 года в 63,1%. У младшего медицинского персонала 49,2% при плане 47,0%.
В целях мониторинга достижения целевых показателей, установленных Указом Президента РФ от 07.05.2012 №598 в МБУЗ ЦГБ г.Азова проводится ежемесячный анализ  естественного движения населения и показателей :
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. 

измерения
	Плановый показатель

2014 год
	Показатель  по итогам 2014 г. 

	1
	Смертность от всех причин
	Случ. на 1 тыс.нас.
	14,0 


	14,0

	2
	Материнская смертность
	Случ. на 100 тыс.род. живыми
	0
	0

	3
	Младенческая смертность
	Случ. на 1тыс.родивших-

ся живыми
	8,8

	10,1

	4
	Смертность детей в

возрасте 0 – 17 лет
	Случ. на 10.000 нас. соотв. возраста
	11,2
	14,1

	5
	Смертность от болезней системы кровообращения
	Случ. на 100 тыс.нас.
	762,1

	640,1

	6
	Смертность от дорожно – транспортных происшествий
	Случ. на 100 тыс.нас.
	10,3 


	13,3

	7
	Смертность от новообразований (в том числе от злокачественных)
	Случ. на 100 тыс.нас.
	230,0
	171,6

	8
	Смертность от туберкулеза
	Случ. на 100 тыс.нас.
	15,0 


	8,4

	9
	Заболеваемость туберкулезом
	Случ. на 100 тыс.нас.
	45,8

	30,2


Из таблицы видно, что по итогам года не удалось достичь плановых показателей: «Младенческая смертность», « Смертность детей в возрасте 0-17 лет» «Смертность от ДТП». 
Разработаны планы мероприятий по достижению целевых показателей. 
Для улучшения показателя младенческой смертности проводится работа по кадровому обеспечению акушерско-гинекологической службы. С этой целью  размещена информация о вакансиях на официальном сайте, в средствах массовой информации, подана заявка в центр занятости о требующихся кадрах, приняли участие в работе комиссии по распределению выпускников ГОУ ВПО РостГМУ Росздрава. В целях привлечения молодых специалистов в МБУЗ ЦГБ г.Азова проводится профориентационна работа с выпускниками общеобразовательных школ, предоставляются целевые направления в ГОУ ВПО РостГМУ Росздрава, заключаются договоры со студентами с реализацией мер социальной поддержки (дополнительные стипендии, оплата интернатуры и ординатуры), молодым специалистам выплачиваются «подъемные», предоставляются рекомендации  в МЗ РО для включения их в областную жилищную программу для молодых специалистов и специалистов дефицитных специальностей, производится частичная оплата за наем жилья, выделяется социальное жилье (2 квартиры, с 2015 года планируется обеспечение 15 специалистов комнатами в общежитии). В течение года принято 2 акушера-гинеколога, сохраняются вакантными 1 должность врача-акушера-гинеколога, 1 -анестезиолога-реаниматолога и 1 должность неонатолога. 
Кроме того, в целях снижения показателя младенческой смертности и недопущения случаев материнской смертности планируется перенос родильного дома во вновь отстроенное здание ( пристройка к филиалу МБУЗ ЦГБ г.Азова «Первая городская больница») и дооснащение медицинским оборудованием, предназначенным для выхаживания недоношенных детей. 
Для снижения показателя смертности от дорожно-транспортных происшествий необходимы меры, направленные на дальнейшее оснащение филиала МБУЗ ЦГБ г.Азова «Первая городская больница», работающего как межрайонный центр по оказания травматолого - ортопедической помощи жителям города и Азовского района, медицинским оборудованием (рентгеновское оборудование), а также мероприятия, проводимые ОГИБДД Межмуниципального отдела МВД России «Азовский», по анализу причин дорожно-транспортных происшествий со смертельными исходами на территории города с разработкой и реализацией мер по их устранению (информационные и предупреждающие стенды вдоль трассы, установка светофоров и прочее).
В целях осуществления мер, направленных на реализацию мероприятий по формированию здорового образа жизни граждан Российской Федерации, включая популяризацию культуры здорового питания, спортивно-оздоровительных программ, профилактику алкоголизма и наркомании, противодействие потреблению табака Центром здоровья отделения профилактики поликлиники №1 МБУЗ ЦГБ г.Азова проводится  выявление скрытых заболеваний, потенциалов жизнедеятельности организма , проведение консультирования и популяризации здорового образа жизни, рационального сбалансированного питания, физической активности, отказа от вредных привычек, употребление психоактивных веществ и алкоголя, профилактики хронических заболеваний, приводящих к инвалидизации. 

При Центре здоровья, а также при стационарах МБУЗ ЦГБ г.Азова работают Школы здоровья, в которых пациентов, имеющих риск заболевания или страдающих хроническими процессами обучают правилам поведения и профилактики обострений заболеваний. В отчетном периоде в Школах обучено  более 13 тысяч человек. Кроме того, в ГДК для массовых слоев населения  с привлечением ведущих областных специалистов в области кардиологии проведено 3 занятия по профилактике сердечно-сосудистых заболеваний. 

С жителями города работниками МБУЗ ЦГБ г.Азова, проводится санитарно-просветительная работа. За 2014 год по вопросам здорового образа жизни и профилактики табакокурения, употребления психоактивных веществ и алкоголя проведено более 50 радио и телерепортажа, в том числе цикл телебесед по профилактике сердечно-сосудистых заболеваний; опубликовано 29 статей, выпущено 65 санитарных бюллетеня, распространено более 1000 флаеров, проведено 4670 бесед, 19 семинаров, прочитано 1630 лекций.

В рамках областных мероприятий в городе силами МБУЗ ЦГБ г.Азова, отдела культуры и искусства, в Центральном парке города проведено 5 акции «Тихий Дон-здоровье в каждый дом». Акциями охвачено более 700 человек.

В общеобразовательных школах медицинским персоналом совместно с преподавателями систематически проводятся внешкольные мероприятия: «День Здоровья», «А мы самые сильные и крепкие», «А ну-ка, парни!»; активную работу ведут клубы «Здоровейка», «Школа Здоровья».
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