АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЗОВА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.03.2013                                         № 655
Об утверждении отчета о реализации муниципальной долгосрочной целевой программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Азове на 2009-2014 годы по результатам за 2012 год

В соответствии с постановлением администрации города Азова от 28.09.2012 № 1992 «О Порядке принятия решения о разработке муниципальных долгосрочных целевых программ, их формирования и реализации и Порядке проведения и критериях оценки эффективности реализации муниципальных долгосрочных целевых программ»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Утвердить отчет о реализации муниципальной долгосрочной целевой программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Азове на 2009-2014 годы, утвержденной постановлением администрации города Азова от 17.10.2012 № 2134, по результатам за 2012 год согласно приложению.


2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.

3. Направить настоящее постановление в Правительство Ростовской области для включения в регистр муниципальных нормативных правовых актов Ростовской области.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации - директора Департамента имущественных отношений, потребительского рынка и малого бизнеса администрации города  Давыдову Г.В.

И.о. мэра города                                                               А.И. Кравцов
Верно

Начальник общего отдела                                                В.В. Жук

Постановление вносит

Департамент имущественных отношений, потребительского рынка и малого бизнеса администрации города Азова
Приложение

к постановлению

администрации города Азова
от 28.03.2013 № 655
ОТЧЕТ

о реализации  муниципальной долгосрочной целевой программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Азове  на 2009-2014 годы по результатам 2012 года (далее – Отчет)
I. Основные результаты
Утвержденный план расходов муниципальной  долгосрочной целевой программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства города Азова на 2009-2014 годы, утвержденной постановлением администрации города Азова от 17.10.2012 № 2134 «Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой  программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Азове на 2009-2014 годы», в 2012 году составил всего 3003313,3  тыс.руб., в том числе: за счет средств бюджета города – 1930,9 тыс.руб., за счет средств областного бюджета – 272,1 тыс.руб., за счет средств федерального бюджета – 1360,4 тыс.руб., за счет средств внебюджетных источников – 3000022,0 тыс. руб.

Исполнение расходов по программе составило  100 процентов.

В 2012 году реализация муниципальной долгосрочной целевой  программы  развития субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Азове на 2009-2014 годы (далее – Программа) осуществлялась путем реализации следующих мероприятий: 

1. Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам, развитие микрофинансирования.

Согласно запланированных показателей субъектам малого и среднего предпринимательства были предоставлены:

- более 12 консультаций  по вопросам лизингового кредитования и возможности получения субсидий для возмещения части затрат по лизинговым платежам; 

- 160 консультаций по вопросам кредитования и получения микрозаймов в рамках 40 мероприятий, проведенных в формате консультаций,  семинаров и по телефону «горячей линии»; 

- банковскими учреждениями города предоставлено субъектам малого и среднего предпринимательства 244 кредита (по программе – 200) в общей сумме 3000,0 млн.руб.;
- с микрофинансовыми организациями проведено более  15 совместных мероприятий по вопросам упрощения доступа субъектов МСП к кредитным ресурсам;

- более 10 консультаций, в т.ч. посредством размещения информационных материалов в СМИ, о возможности получения гарантий по привлеченным кредитным ресурсам за счет средств гарантийного Фонда Ростовской области; 

- в печатных СМИ и на сайте администрации города Азова размещено 5 материалов о возможности получения субсидии на возмещение части затрат на приобретение банковской гарантии или поручительства третьих лиц.

Действовало 2 (по программе – 2) соглашения о сотрудничестве об оказании субъектам МСП финансовой поддержки, заключенных с Батайским отделением Сбербанка № 5154 и ДО филиала Ростовского регионального агентства ОАО «Московский индустриальный банк».

Проведено 2 семинара для 15 начинающих предпринимателей об услугах оказываемых кредитными кооперативами и микрофинансовыми организациями.

Общее количество заключенных контрактов и сделок для муниципальных нужд составило 9093  на сумму   664169,2 тыс. руб., из них с субъектами малого предпринимательства  было заключен   1481 контракт  на  сумму 69072,9   тыс. руб. (в процентном отношении доля контрактов составляет  16,2 % вместо запланированных 56,0%, доля стоимости – 10,4 % вместо 14,0 % по программе).           
В 2012 году за счет средств бюджета города 7 (по программе – 3) субъектам МСП предоставлены субсидии в целях возмещения части процентной ставки по привлеченным кредитам в размере 841,0 тыс. руб.

7 начинающим предпринимателям (по программе – 5) предоставлены субсидии на возмещение части затрат по организации собственного дела в общей сумме 1855,3 тыс. руб.

ГКУ «Центр занятости населения г. Азова» 6 безработным гражданам оказана финансовая помощь в сумме 4,8 тыс. руб. на оплату госпошлины при  регистрации предпринимательской деятельности.  Организовано профобучение 4  безработных. Общая стоимость обучения составила 9,9 тыс. руб. 
В 2012 году  ООО «Управляющая компания ЖКХ-А» проведены 2  семинара для старших по дому на тему: «Экономика – основной двигатель преобразований жилищно-коммунальной сферы» и  «Новые правила предоставления коммунальных услуг».
Организовано проведение 6 видео семинаров и 1 очного семинара  для собственников помещений в МКД на тему: «Новые правила предоставления коммунальных услуг» с привлечением ГАУ «Ростовский областной учебный центр».

Для председателей и бухгалтеров ТСЖ и ЖСК Ростовской областной Ассоциацией ТСЖ в августе и сентябре проведены 2 очных обучающих семинара. 31.08.2012 года состоялось межрегиональное совещание Всероссийского Совета местного самоуправления на котором обсуждались проблемы и перспективы законодательного регулирования в сфере ЖКХ и новые подходы к организации финансирования капитальных ремонтов многоквартирных домов.

В работе совещания приняли участие председатель Всероссийского Совета местного самоуправления, депутат Госдумы В.С. Тимченко, председатель законодательного собрания Ростовской области В.Е. Дерябкин, директор Департамента региональных программ госкорпорации Фонда содействия реформированию ЖКХ О.С. Рурин.  
Представители УО и ТСЖ проходили обучение в г. Ростове на 2-х дневном семинаре по вопросам вступления в силу новых правил предоставления коммунальных услуг. В августе Ростовской областной Ассоциацией ТСЖ проведен семинар для председателей ТСЖ и ЖСК по вопросам внесения изменений в ЖК РФ.
В 2012 году муниципальному Фонду поддержки малого предпринимательства за счет средств бюджета города в сумме 500,0 тыс.руб. предоставлена субсидия в виде имущественного взноса, что позволило  предоставить  микрозаймы 5 субъектам МСП( по программе – 2).
2. Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в сфере инноваций и промышленного производства
В 2012  году проведено 2 мероприятия по вопросам развития субъектов МСП в сфере промышленного производства, на сайте администрации города и в печатных СМИ размещено 3 информационных материалов об образовательных программах по подготовке кадров для малого и среднего бизнеса и 4  (по программе – 2) материала  о проводимых межрегиональных и областных выставочно-ярмарочных мероприятиях.

3. Поддержка внешнеэкономической деятельности, развитие международного и межрегионального сотрудничества

В 2012 году 7 (по программе – 4) субъектов МСП  приняли участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях:

- в августе ООО «Азов-Тэк» участвовал в 8-ой международной автомобильной выставке «Интеравто»;
- в сентябре 7 субъектов МСП приняли участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях, проводимых в рамках празднования 75-летия Ростовской области  в г. Ростове-на-Дону в районе Дворца спорта;
- администрация города участвовала в проведении юбилейной выставки с организацией коллективного стенда, проходившей в рамках 12 экономического форума Бизнес Дона в ВЦ Вертолэкспо»;
- ООО «Азовская кондитерская фабрика» в сентябре приняла участие в 21-ой международной выставке продуктов питания и напитков «ВОРЛД ФУД» в г. Москва. 
В 2012 году  в печатных СМИ и на сайте администрации города    было размещено 8 объявлений о возможности участия субъектов МСП в деловых мероприятиях,  организуемых в регионах России и за рубежом.

В сентябре  делегация города приняла участие в заседании 23-ей Ассамблеи Международного Черноморского клуба (далее – МЧК), которое проходило в г. Варне, под председательством Президента МЧК – мэра г. Азова С.Л. Бездольного. На заседании было принято решение  об организации инвестиционного форума с выставкой инвестиционного потенциала городов МЧК.
В октябре  5 субъектов МСП в составе делегации города Азова приняли участие в деловых мероприятиях дней г. Азова, проходивших в Лазаревском внутригородском районе г. Сочи, в частности заседании «круглого стола» на котором   предприниматели  2-х муниципальных образований обсуждали вопросы налогообложения, произошел обмен мнениями по вопросу организации занятости студентов и выпускников ВУЗов в летний период.  
4. Содействие развитию организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. Консультационное обеспечение субъектов малого и среднего предпринимательства
Проведено 2 заседания Попечительского Совета муниципального Фонда поддержки малого предпринимательства города Азова по вопросу создания в городе распределенного бизнес-инкубатора.   

В рамках оказания субъектам МСП консультационной поддержки созданы «общественные приемные» при Департаменте имущественных отношений администрации города и на базе городского отделения ООО «ОПОРА РОССИИ», услугами которых воспользовались 218 (по программе – 200) предпринимателей.

С целью расширения информированности о  возможности получения господдержки, 
а также об изменениях в законодательстве, налогообложении, организации 
трудовых отношений на малых предприятиях  в 2012 году проведено 6 обучающих семинаров, 2 совещания,  2 круглых стола,  1 конференция  с руководителями малых предприятий и частными предпринимателями. В печатных СМИ размещено в соответствии с программой 2 информационных мероприятия об услугах оказываемых многофункциональным центром в системе «одного окна».

Консультантами ООО «Азовинвестфонд» предоставлено 516 консультаций, оказана помощь 12 субъектам МСП в подготовке заявок для получения микрозаймов в НП «РРАПП» в сумме 6000,0 тыс.руб., 4 начинающим предпринимателям в подготовке бизнес-планов и заявок на получение субсидий.
По телефонам «горячей линии» (7-33-11,7-93-77) было предоставлено более 200 консультаций по различным вопросам ведения предпринимательской деятельности.

Проведен семинар для 12 безработных граждан  о возможности получения субсидии по организации собственного дела. В областном конкурсе на получение субсидии приняли участие 2 (вместо 3 по программе) начинающих предпринимателя, что связано с увеличением средств Фонда софинансирования расходов, предоставленных администрации города для проведения городского конкурсного отбора претендентов.

5. Образовательное и информационное обеспечение субъектов малого и среднего предпринимательства. Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности
Предоставлено более 20 консультаций о возможности участия в обучающих программах, реализуемых за счет областного бюджета: «Бизнес-школа молодого предпринимателя» и «Губернаторская программа подготовки управленческих кадров».

В печатных СМИ города опубликовано 72 статьи (по программе – 20) и проведено 28 выступлений на телеканалах «Анта» и «Пульс» о наиболее острых проблемах предпринимательства.

В 2012 года 35 субъектов МСП города приняли участие в соцопросе о состоянии и основных проблемах развития малого и среднего предпринимательства в донском регионе, проводимом Южно-Российским государственным техническим университетом.

В декабре муниципальным Фондом поддержки малого предпринимательства проведен мониторинг состояния делового климата в г. Азове

Проинформировано  30 учащихся школ города по вопросам создания собственного дела: регистрация в налоговой инспекции и во внебюджетных фондах, режимы налогообложения, приоритетные виды предпринимательской деятельности, бизнес-планирование и др.

В образовательных учреждениях города в 2012 году проведено 2 мероприятия по направлению «предпринимательская деятельность»:

- профориентационная декада для учащихся образовательных школ на весенних каникулах; 

- в апреле Азовским клубом молодых предпринимателей проведена бизнес-игра по защите бизнес-проектов 2-х команд Азовского индустриально-педагогического колледжа; 

- в сентябре на базе специализированной школы № 7 проведен день мобильных технологий и тестирование на склонность к предпринимательской деятельности.
6. Методическое, аналитическое, организационное обеспечение деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства, организаций. Образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
Проведена общественная экспертиза 4 (по программе – 3) проектов нормативных правовых актов, регулирующих развитие малого и среднего предпринимательства.

 3 субъекта МСП приняли участие в 3 областных и межрегиональных профессиональных и рейтинговых конкурсах.

 Организовано и проведено 12 (вместо 6 по программе) семинаров, конференций и «круглых столов», связанных с предпринимательской деятельностью.

Проведены 2 обучающих семинара для 80 (соответствует программе) руководителей и специалистов ТСЖ, ЖСК, УО и управляющих компаний на тему: «Новые правила предоставления коммунальных услуг». Оказано содействие управляющей компании ЖКХ-А в проведении 4 общих собраний по выбору (изменению) собственниками помещений способа управления многоквартирным домом. 

Оказано содействие  95 учащимся  (вместо 60 по программе) в прохождении  трудовой практики на 5 предприятиях малого и среднего бизнеса. 

Сформирован в соответствии с программой 1 перечень муниципального имущества для предоставления в пользование субъектам МСП.

На 1 января 2013 года действуют  39 договоров с субъектами МСП по аренде муниципального имущества. Общая площадь объектов муниципального нежилого фонда, переданного в аренду субъектам МСП, составляет  2871,2 кв.м.

В соответствии с постановлением администрации города «Об условиях приватизации муниципального имущества г. Азова»  в  2012 году заключено  4 договора купли-продажи муниципального имущества площадью 2768,5 кв.м с  рассрочкой платежа сроком на пять лет.

Общая сумма выкупа 14,7 млн.руб., по состоянию на 31.12.2012 года в бюджет города от продажи муниципального имущества поступило  9,7 млн.руб.
Доведена до сведения субъектов МСП информация о плане приватизации муниципального имущества. В 2012 году для субъектов МСП были выделены земельные участки общей площадью 63497,2 кв.м.
В печатных СМИ города размещено 2 (по программе – 2) решения Азовской городской Думы от 23.11.2010 № 69 «Об утверждении прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества города на 2011 год» и от 24.02.2011 № 91 «О внесении изменений в решение Азовской городской Думы от 23.11.2010 № 69».

Согласно программе проведено 4 заседания городской МВК по снижению административных барьеров и Совета по предпринимательству при администрации города на которых были рассмотрено 9 вопросов (по программе -8).

Предоставлено 4 консультации о содействии развития ремесленнической деятельности путем предоставления субсидий как приоритетному виду предпринимательской деятельности.

7. Вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность и поддержка новых бизнес-проектов (стратапов)
В целях развития предпринимательских навыков у учащихся  школ города состоялась встреча мэра города с молодежью,  в ходе которой обсуждались перспективы развития города и открытие молодежного центра. Участие во встрече приняли 80 человек.
В рамках регионального образовательного проекта совместно с комитетом по молодежной политике правительства Ростовской области на базе АТИ ДГТУ прошли тренинги по разработке собственных бизнес-проектов, обмен навыками организации социальных мероприятий и эффективного ведения переговоров. В мероприятии приняли участие 85 учащихся из 8 высших и среднеспециальных учебных заведений города, а также представители молодежных общественных организаций «Молодежь Азова» и «Молодая гвардия».
В итоге было предложено около 10 социальных проектов, которые были  представлены 1 июня в День молодежного самоуправления. Для 20  начинающих предпринимателей из числа безработных был проведен  «круглый стол» по вопросу финансовой поддержки субъектов малого бизнеса.

В апреле 2012 года прошла презентация бизнес-проектов, подготовленных членами общественного объединения «Клуб молодых предпринимателей».
В мае в рамках празднования  Дня российского предпринимателя прошли следующие мероприятия: 

- в Азовском филиале РГЭУ РИНХ прошел  семинар «Выбор и обоснование бизнес-идей», проведено бизнес-тестирование и даны рекомендации по выбору бизнес-идеи. В ноябре проведена учебно-деловая игра «Организация бизнеса, выбор организационно-правовой формы; 

-  учащиеся выпускных курсов АГТК  участвовали в тренинге и проводили бизнес-игру на тему: «Внедрение инновационных технологий в бизнесе».
- в МУПК состоялась презентация  11 новых молодежных проектов, проведено бизнес-тестирование 15 учащихся школ города и даны рекомендации по выбору бизнес-идеи; 
- состоялись встречи с успешными предпринимателями.

В июне 2012 года состоялось первое заседание молодежного правительства г. Азова. В АГТК прошли открытые уроки «Составление бизнес-плана».

Учащиеся 10-11-х классов школ города приняли участие в региональной олимпиаде по основам предпринимательства. 2 школьника заняли вторые места и получили серебряные награды, 1 ученица получила грамоту участника олимпиады.

В рамках Всемирной недели предпринимательства в высших и средних специальных заведениях города прошли мастер-классы, тренинги, конференции направленные на вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность. Были организованы экскурсии для 100 студентов и учащихся общеобразовательных учреждений города на предприятия малого и среднего бизнеса города.
В 2012 году молодым и начинающим предпринимателям предоставлено 500 консультаций о программах бизнес-планирования и повышения квалификации и о возможности субсидирования части  затрат по обучению.

В 2012 году не удалось обеспечить участие в областном и муниципальном конкурсе «Коллективный договор – основа эффективности производства и защиты социально-трудовых прав работников», что объясняется снижением количества нестационарных торговых павильонов и числа работников, занятых на потребительском рынке города, связанных со вступлением в силу с 01.07.2012 года требований законодательства, ограничивающих реализацию пива и пивных напитков.
II.Меры по реализации Программы

Финансирование программных мероприятий осуществлялось за счет средств бюджета города, предусмотренных Программой и утвержденных решением Азовской городской Думы от 15.12.2011 № 137 «О бюджете города Азова на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов».

Кроме того, в 2012 году на реализацию мероприятий Программы была предоставлена субсидия из Фонда софинансирования расходов муниципальным образованиям в сумме 1360,4 тыс. руб., в том числе: из областного бюджета – 272,1 тыс. руб., из федерального бюджета – 1088,3 тыс. руб.

В 2012 году в Программу 4 раза вносились изменения, что связано с увеличением финансирования как за счет средств бюджета города, так и за счет средств Фонда софинансирования расходов:

- постановление администрации города Азова от 29.02.2012 № 360 «О внесении изменений в постановление администрации города Азова от 29.05.2009 № 978»;

- постановление администрации города Азова от 17.05.2012 № 878 «О внесении изменений в постановление администрации города Азова от 29.05.2009 № 978»;

- постановление администрации города Азова от 23.08.2012 № 1741 «О внесении изменений в постановление администрации города Азова от 29.05.2009 № 978»; 

- постановление администрации города Азова от 17.10.2012 № 2134 «Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Азове на 2009-2014 годы».

Средства бюджета города в сумме 1930,9 тыс. руб. использованы по целевому назначению на предоставление субсидий  9 субъектам малого и среднего предпринимательства города и выдачу микрозаймов 5 субъектам МСП.

Средства областного бюджета  в сумме 272,1 тыс. руб. использованы по целевому назначению на предоставление субсидии 1 начинающему предпринимателю.

Средства федерального бюджета  в сумме 1360,4 тыс.руб. использованы по целевому назначению на предоставление субсидий  4 начинающим  предпринимателям. 

III. Оценка эффективности реализации Программы
Информация об освоении бюджетных ассигнований и иных средств, результативности выполнения мероприятий программы приведены в приложении № 1 к Отчету.   
Информация об оценке эффективности реализации программы  приведены в приложении № 3 к Отчету.

Оценка эффективности реализации мероприятий  программы   проводится по следующим критериям:

1. Критерий «Социально-экономические показатели развития субъектов малого и среднего предпринимательства» базируется на Указе Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 года № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» (приложение № 2 к Отчету). 

2. Критерий «Результативность бюджетных расходов на муниципальную поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства» базируется на постановлении Правительства Российской Федерации от 22 мая 2004 года № 249 «О мерах по повышению результативности бюджетных расходов» и исходя из определения «Результативность бюджетных расходов – соотношение между результатами деятельности и расходами на их достижение, а также степень достижения планируемых результатов деятельности», определяется по формулам:

1) соотношение между результатами деятельности и расходами на их достижение (для финансовых форм муниципальной поддержки субъектов МСП):

КРБРi =  
, где:

КРБРi – коэффициент, определяющий результативность бюджетных расходов в i-том году;

ОНПi – объем налоговых платежей, поступивших в консолидированный бюджет Ростовской области от субъектов МСП, получивших финансовую поддержку в i-том году (перечень документов, подтверждающих уплату налоговых платежей в консолидированный бюджет Ростовской области субъектами МСП – получателями финансовой поддержки, определяется нормативными правовыми актами администрации города Азова, утверждающими порядок и условия предоставления такой поддержки).

ОБРi – объем бюджетных расходов в i-том году на финансовую поддержку субъектов МСП.

КРБРi должен быть > 1.

2) степень достижения результатов деятельности:

КДРji = ,
, где:

КДРji – коэффициент достижения j-го критерия в i-том году (рассчитывается по каждому показателю критерия, указанному в графе 2 таблицы приложения № 2 к Отчету;
ФПБРji – фактический показатель j-го критерия, указанного в графе 2 таблицы приложения № 2 к Отчету, в i-том году (по данным  Ростовстата);

ППБРji – плановый показатель j-го критерия, указанного в графе 2 таблицы  приложения № 2 к Отчету, в i-том году (графы 5, 6, 7, 8, 9);
КДРji должен быть ≥ 1.
В целом, благодаря системной комплексной поддержке, оказываемой администрацией города представителям малого и среднего бизнеса,  по итогам 9 месяцев   2012 года удалось достичь следующих показателей  эффективности от реализации мероприятий Программы:

- доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых, средних и микропредприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций составила 27,6 %; 

- темп роста числа малых и средних предприятий к соответствующему периоду прошлого года  составил 102,0 %; 

- темп роста среднесписочной численности работающих на  малых и средних предприятиях к соответствующему периоду прошлого года  составил 94,4 %;

- темп роста среднемесячной заработной платы на малых и средних предприятиях к соответствующему периоду прошлого года  составил 111,2 %; 

- темп роста объема инвестиций в основной капитал малых и средних предприятий составил 123,7%.
Среднесписочная численность занятых на малых предприятиях и у индивидуальных предпринимателей в январе-сентябре 2012 года составила  5189  человек, что выше аналогичного периода прошлого года на 109,2 %. Объем оборота малых и микропредприятий в январе-сентябре 2012 года составил  5896,8  млн. руб., что выше аналогичного периода прошлого года на  119,1 % (или 4950,3 млн.руб).

В январе-сентябре 2012 года средняя заработная плата по малым предприятиям сложилась в размере 14398,4 рубля, темп роста составил 107,0 %, по микропредприятиям – 11636,5 рублей, темп роста – 120,7%;               средняя заработная плата по средним предприятиям сложилась в размере 15354,9 рублей, темп роста – 113,6 %.
Коэффициент  результативности  бюджетных расходов на муниципальную поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства  в 2012  году составил 13,4.
Общий экономический эффект от реализации Программы достигнут за счет увеличения налоговых отчислений  от деятельности субъектов МСП и повышения инвестиционной привлекательности города. 
В 2012 году зарегистрировали предпринимательскую деятельность 1058 субъектов  малого  предпринимательства, прекратили деятельность - 762.  Субъектами малого и среднего бизнеса обеспечено поступление налогов в городской бюджет в сумме 99,5 млн. руб., что составляет 16,9% от общего поступления налоговых платежей в бюджет города. Открыто более 50 предприятий потребительского рынка города, в т.ч. 3 торговых центра  общей торговой площадью более 7000,0 кв.м, на которых разместилось 47 торговых предприятий,  торговый комплекс  «Фортуна» с 13-ю нестационарными торговыми павильонами на 397 кв.м, 3 кафе: «Маскарпоне», «У фонтана», «Музетти»  на 235 посадочных мест, 2 салона по оказанию парикмахерских услуг, магазин промтоваров «Милена».

Социальная эффективность от реализации Программы заключается в создании 61 нового рабочего места (только 7 начинающих предпринимателей создали 58 рабочих мест) и сохранении получателями субсидии 149 рабочих мест,  организации занятости населения и снижения уровня безработицы в городе.
IV. Дальнейшая реализация Программы

В целях оптимизации бюджетных расходов, а также исполнения  в полном объеме обязательств по договорам о предоставлении  субсидии  в целях возмещения части процентной ставки по привлеченным кредитам, заключенным в 2012 году сроком на 24 месяца в соответствии с постановлением администрации города от 13.09.2012 № 1874 «О порядке предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в целях возмещения части процентной ставки по привлеченным кредитам, займам»,  необходимо выделение  в 2013 году дополнительных средств  бюджета города в размере  428,0 тыс. руб.  на реализацию Программы.

Сравнительный анализ ситуации на потребительском рынке города показал, что в следствии изменений федерального законодательства, регулирующего розничную продажу алкогольной продукции и пива и проведения пенсионной реформы, в декабре 2012 года произошло значительное сокращение числа микро и малых предприятий, а также сокращение объектов нестационарной торговой сети, что привело к сокращению числа работников занятых в малом бизнесе и как следствие к снижению целевых показателей реализации  Программы.

За период с 01.01.2013 по 15.02.2013 года в городе зарегистрировалось 46 предпринимателей, закрыли деятельность – 182, что повлияет на снижение целевых показателей  не только в текущем финансовом году и в последующие годы реализации Программы и обусловит необходимость их корректировки. 

В целях недопущения сокращения числа субъектов малого и среднего предпринимательства необходимо выделение в 2013 году средств бюджета города в размере 1000,0 тыс. руб. для предоставления субсидии в виде имущественного взноса муниципальному Фонду поддержки малого предпринимательства на развитие микрофинансирования посредством выдачи микрозаймов.
Управляющий делами                                               В.А. Пшеничный
Верно

Начальник общего отдела                                         В.В. Жук

Приложение № 1
к Отчету о реализации муниципальной

долгосрочной целевой программы развития

субъектов малого и среднего предпринимательства

в городе Азове на 2009-2014 годы по

результатам за 2012 год
 Отчет о финансировании, освоении и результативности проводимых программных мероприятий муниципальной долгосрочной целевой программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства 

в городе Азове на 2009-2014 годы 

по состоянию на 01 января 2013 года
 тыс.руб.
	№

п/п
	Наиме​нование

меро​приятия
	Объем ассигнований в соответствии

с постановлением главы администрации города Азова об утверждении программы
	Уточненный план ассигнований

на  2012 год


	Исполнено (кассовые расходы)


	Объемы неосвоенных средств  и причины неосвоения  (по источникам финансирования)
	причины  невыполнения мероприятий
	Достигнутый эффект от реализации мероприятий

	
	
	всего
	феде​раль​ный

бюд​жет*
	обла​стной

бюд​жет
	мест​ный

бюд​жет
	вне​бюджет​ные

источ​ники
	всего
	феде​ральный

бюджет*
	обла​стной

бюд​жет
	мест​ный

бюд​жет
	вне​бюджет​ные

источ​ники
	всего
	феде​ральный

бюджет*
	област​ной

бюджет
	местный

бюджет
	вне​бюд​жетные

источ​ники
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20

	1
	Всего 

по Программе
	13876884,4
	2991,7
	5444,6
	7945,1
	13860503,0
	3003313,3
	1088,3
	272,1
	1930,9
	3000022,0
	3475336,8
	1088,3
	272,1
	1930,9
	3471663,3
	Средства освоены в полном объеме
	-
	Предоставлены субсидии 14 субъектам МСП, банками города  выдано 244  кредитов

	1
	Предоставление кредитов субъектам МСП банковскими учреждениями
	13859900,0
	-
	-
	-
	13859900,0
	3000000,0
	-
	-
	-
	3000000,0
	3000000,0
	-
	-
	-
	3000000,0
	-
	выполнено
	Кредиты предоставлены 244 субъектам МСП, что выше программного показателя 200

	2
	Предоставление субсидий субъектам МСП в целях возмещения части процентной ставки по привлеченным кредитам, займам
	5383,5
	114,1
	1478,1
	3791,3
	-
	841,0
	-
	-
	841,0
	-
	841,0
	-
	-
	841,0
	-
	Средства освоены в полном объеме
	выполнено
	Субсидии предоставлены 7 субъектам МСП (по программе не менее 3) Получателями субсидии обеспечен рост средней  заработной платы на 107,5%, создано 3 новых и сохранено 134 рабочих места

	3
	Оказание финансовой помощи безработным гражданам на подготовку  документов, предоставляемых при государственной регистрации
	67,2
	-
	-
	-
	67,2
	10,0
	-
	-
	-
	10,0
	4,8
	-
	-
	4,8
	-
	Снижение объемов финансирования связано с  лимитом бюджетных обязательств, доведенных Управлением государственной службы занятости населения Ростовской области
	выполнено
	6  безработных (вместо 12 запланированных) получили финансовую помощь в т.ч. на государственную регистрацию. 

Снижение показателя объясняется уменьшением финансирования

	4
	Предоставление субсидий субъектам МСП в целях возмещения части стоимости присоединения к сетям: электрическим; газораспределительным; водопровода и канализации
	353,9
	-
	14,1
	339,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	Предоставление субсидий начинающим предпринимателям в целях возмещения части затрат по организации собственного дела, а именно: возмещение части арендных платежей, стоимости приобретенных основных средств, материалов, методической и 

справочной литературы, обучение сотрудников, программного обеспечения, услуг по его обновлению, услуг по получению патентов, лицензий, 

свидетельств

авторских прав, услуг на рекламу

 авторских прав, услуг на рекламу
	5982,4
	2653,3
	1117,1
	2212,0
	-
	1855,3
	1088,3
	272,1
	494,9
	-
	1855,3
	1088,3
	272,1
	494,9
	-
	Средства освоены в полном объеме
	выполнено
	Субсидии предоставлены 7 начинающим предпринимателям (2 из них из числа бывших безработных граждан), что выше программного показателя на 2 субсидианта. 

Получателями субсидий  создано 58 рабочих мест

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Предоставление  субсидии в виде имущественного взноса некоммерческой организации муниципальному Фонду поддержки малого предпринимательства на развитие микрофинансирования 
	500,0
	-
	-
	500,0
	-
	500,0
	-
	-
	500,0
	-
	500,0
	-
	-
	500,0
	-
	Средства освоены в полном объеме
	выполнено
	Выдано 5 микрозаймов, вместо запланированных 2. 

	7
	Предоставление субсидий субъектам МСП в целях возмещения части затрат, связанных с участием в российских выставочно-ярмарочных мероприятиях
	504,3
	224,3
	50,0
	230,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	- 

	8
	Предоставление субсидий субъектам МСП в приоритетных сферах деятельности, организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов МСП,  в целях возмещения части арендных платежей
	672,7
	-
	350,0
	322,7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	9
	Предоставление субсидий субъектам МСП, в целях возмещения части стоимости обучения сотрудников по образовательным программам, включая дистанционное обучение
	209,9
	-
	-
	209,9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	- 

	10
	Проведение социологических опросов, исследований по вопросам развития малого и среднего предпринимательства
	19,8
	-
	5,4
	14,4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	- 

	11
	Организация профессионального обучения безработных граждан, желающих организовать предпринимательскую деятельность
	514,1
	-
	-
	-
	514,1
	12,0
	-
	-
	-
	12,0
	9,9
	-
	-
	-
	9,9
	Снижение объемов финансирования связано с  лимитом бюджетных обязательств, доведенных Управлением государственной службы занятости населения Ростовской области
	выполнено
	4 безработных граждан (по программе 4), желающих организовать предпринимательскую деятельность, прощли обучение  на профориентационных курсах. 

	12
	Проведение мониторинга делового климата в городе Азове
	95,0
	-
	-
	95,0
	-
	95,0
	-
	-
	95,0
	-
	95,0
	-
	-
	95,0
	-
	Средства освоены в полном объеме
	выполнено
	

	13
	Организация и проведение профессиональных и рейтинговых конкурсов в сфере предпринимательства
	230,0
	-
	-
	230,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	- 

	14
	Предоставление организационно-консультационных услуг безработным гражданам по вопросам организации самозанятости безработных граждан (проведение тестирования, содействие в подготовке бизнес-планов, проведение экспертизы, предоставление возможности использования каналов связи и средств оргтехники)
	21,6
	-
	-
	-
	21,6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
 
	-


Приложение № 2

к Отчету о реализации муниципальной

долгосрочной целевой программы развития

субъектов малого и среднего предпринимательства
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ЦЕЛЕВЫЕ  ПОКАЗАТЕЛИ

 муниципальной долгосрочной целевой программы развития субъектов 

малого и среднего предпринимательства в городе Азове на 2009-2014 годы

	№

п/п
	Наименование 
 показателей результативности
	Единица измерения
	2009

год
	2010 год
	2011

год
	2012

год
	2013
год
	2014 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	 Цель. Создание равных и благоприятных условий для дальнейшего развития субъектов малого и среднего предпринимательства и формирование конкурентной среды в экономике города

	1. 
	Темп роста числа малых и средних предприятий в городе Азове (год к году)
	процентов
	101,4
	102,7
	105,3
	105,5
	111,5
	112,0

	2. 
	Темп роста среднесписочной численности работающих на малых и средних предприятиях (год к году)
	процентов
	106,8
	103,0
	103,5
	104,0
	104,5
	105,0

	3. 
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
	процентов
	26,5
	27,2
	27,5
	28,0
	28,5
	29,0

	4. 
	Темп роста объемов инвестиций в основной капитал малых и средних предприятий (год к году) 
	процентов
	89,3
	78,3
	115,7
	116,0
	116,5
	117,0

	5. 
	Темп роста среднемесячной заработной платы на малых и средних предприятиях (год к году)
	процентов
	123,5
	108,3
	113,0
	113,5
	114,0
	114,5

	6. 
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. населения
	процентов
	   510
	  545
	550
	555
	560
	565


Приложение № 3
к Отчету о реализации муниципальной

долгосрочной целевой программы развития

субъектов малого и среднего предпринимательства

в городе Азове на 2009-2014 годы по

результатам за 2012 год
ИНФОРМАЦИЯ

об оценке эффективности реализации  муниципальной долгосрочной  целевой  программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Азове на 2009-2014 годы

за отчетный 2012 финансовый год

	Наименование

показателей результативности   

	Единица
измерения
	Ожидаемые значения целевых показателей,    
предусмотренные  
программой
	Фактически     
достигнутые значения показателей

	
	
	2009 год
	2010

год
	2011 год
	2012
год 
	2013
год 
	2014
год
	2009 год
	отклонение от планового значения (процентов)
	2010 
год 
	отклонение от планового значения (процентов)
	 2011 год
	отклонение от планового значения (процентов)
	2012 год прогнозно
	отклонение от планового значения (процентов)

	1. Темп роста числа малых и средних предприятий в городе Азове (год к году)              
	процентов
	101,4
	102,7
	105,3
	105,5
	111,5
	112,0
	101,4
	-
	102,7
	-
	100,6
	- 4,7
	102,0
	- 3,5

	 2. Темп роста среднесписочной численности работающих на малых и средних предприятиях (год к году)            
	процентов
	106,8
	103,0
	103,5
	104,0
	104,5
	105,0
	106,8
	-
	103,0
	-
	94,9
	- 8,6
	100,0
	- 4,0

	3. Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций                
	процентов
	26,5
	27,2
	27,5
	28,0
	28,5
	29,0
	26,5
	-
	27,2
	-
	26,4
	-1,1
	27,6
	- 0,4

	4. Темп роста объемов инвестиций в основной капитал малых и средних предприятий (год к году)
	процентов
	89,3
	78,3
	115,7
	116,0
	116,5
	117,0
	89,3
	-
	78,3
	-
	165,8
	+50,1
	116,0
	1,0

	5. Темп роста среднемесячной заработной платы на малых и средних предприятиях (год к году)
	процентов
	123,5
	108,3
	113,0
	113,5
	114,0
	114,5
	123,5
	-
	108,3
	-
	112,6
	- 0,4
	111,5
	- 2,0

	6. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. населения
	процентов
	510
	545
	550
	555
	560
	565
	510
	-
	545
	-
	549,5
	- 0,5
	555
	1,0

	Оценка эффективности   
долгосрочной целевой   
программы              
	Коэффициент  результативности  бюджетных расходов на муниципальную поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства  в 2012  году составил 13,4.  Получателями субсидий обеспечен рост средней заработной платы по сравнению с прошлым годом в среднем на 107,5%. 

Прогнозно степень достижения результатов деятельности по показателям № 4 и № 6 составит 1, по показателям №1, № 2, № 3 и № 5 соответственно – 0,96, 0,96, 0,99 и 0,98 что объясняется значительным сокращением числа субъектов малого предпринимательства в декабре 2012 года, в связи с увеличением в 2 раза с 1 января 2013 года размера страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации и социальные фонды обязательного страхования.
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